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Altaldnos adatok
A kérdéivet elektronikusan kikiildtiik az Alumni honlapon regisztralt mintegy 800 volt hallgatonak.

A visszaérkezett 144 kérdbiv 18%-os részvételi ardnyt mutat. A vdlaszaddk 48%-a né, 52%-a férfi. A kérddivet visszakiild6k déntd
tébbsége, mintegy 68%, a BABS szakon végzett, 12% MAG, 9% BAFIN, 7% BAIBR és 3% BABL. A vdlaszaddk az ésszes végzett évfolyamot
képviselték az 1995-ben végzettektdl a 2010-es évfolyamig.

Eletpdlya adatok a végzést kévetGen
Elhelyezkedési adatok
Az dsszes vdlaszado kézel 34%-anak a szakmai gyakorlati helye volt a végzés utdni elsé munkahelye.

A volt hallgatdink tilnyomd hdnyada, mintegy 76%, a végzést kévets 0-3 honapon beliil elhelyezkedett. Tovdabbi 13%-nak sikeriilt 3 és 6
honap kézétti idén beliil elhelyezkedni és 4% 6-12 hdonapon beliil. Ugyanakkor, a hallgatok 3%-a jelezte, hogy nem taldlt még dlldst.

A hallgatok 44%-a az IBS segitségével helyezkedett el, 19% csaldd és ismerdsék segitségével, 20%internet, 16% fejvaddsz cégek
kozvetitésével. Tavalyhoz képest jelentésen megemelkedett az internet illetve a fejvaddsz cégek ardnya.

A vdlaszaddk 89%-a nem pdlyaelhaqyd, mivel a tanulmdnyaihoz illeszkedd teriileten helyezkedett el.

A volt hallgato jelenlegi felelGsségi kore, beosztasa

Az IBS-ben végzett hallgatdk karrierkildtdsai a felmérés alapjan igen jonak bizonyulnak. FelelGsségi kérék tekintetében a kévetkezOkre
dertilt fény a felmérésbdél:

e Avdlaszaddk 68%-a télt be felelGs poziciot.

e Avolt hallgaték 55%-a dolgozik menedzseri poziciéban. 28%-a vezetdi feladatokat is elldt.

e Sajdt cégét vezeti a vdlaszaddk 6%-a.

o 1%-uk tolt be igazgatdi, 1 % igazgato helyettesi és 5%-uk ligyvezetsi munkakdrt nem sajat tulajdonban Iévé cégnél.
e  Pdlyakezdbként, azaz asszisztensi, illetve beosztott pozicioban a vdlaszaddk 6%-a dolgozik.

Ami a cégek méretét, ipardqi elosztdsdt, tulajdonviszonydt illeti:

A volt hallgaték 47%-a dolgozik olyan nagyvdllalatndl, ami 251-nél tébb alkalmazottal rendelkezik.

e 8% dolgozik olyan nagyobb cégnél, mely 101-250 fé kézétti alkalmazotti gdrddval rendelkezik.
o  Kozepes méretii (11-100 f6) vdllalatndl helyezkedett el a volt hallgaték 25%-a.
e 10f6nél kevesebbet foglalkoztatd cégnél a vdlaszadok mintegy 12%-a dolgozik.

A cégek tulajdoni viszonya szerinti megoszIlds azt mutatja, hogy a vdlaszaddk mintegy 57%-a t6bbségében kiilféldi tulajdonu cégnél
dolgozik. Ezt kéveti 19%-kal a té6bbségi magyar tulajdonban levé cégeknél dolgozok ardnya, mig sajat, vagy csalddi vdllalkozdsban
Osszesen 13%-uk dolgozik. A volt hallgatdk 1%-a dllami tulajdonban Iévé intézménynél helyezkedett el.

Az ipardg szerinti megoszlds a kordbbi évekhez hasonlo eredményeket mutat. A vdlaszaddk 21%-a dolgozik kereskedelmi teriileten
mUik6dé cégnél, 15% ipar, 15% pénziigyi intézmény, 10% rekldm, PR, informatika és tdvkéziési teriileten 8%, mig a vendégldtdipar és
turisztika teriiletén csupdn 1%. A tandcsaddsban dolgozok ardnya 5%.

A volt hallgatok munkakéri profilia

A hagyomdnyokhoz hiven, volt hallgatdink egynegyede (25%) marketing, rekldm vagy PR szakteriileten dolgozik. Tavalyhoz hasonléan
tartia magdt a pénziigy / kontrolling / szdmvitel szakteriileten tevékenykedék ardnya (21%), a kereskedelmi / értékesitési szakteriiletet



15% jeldlte meg. Az dltaldnos menedzsment teriileten tevékenykeddék ardnya 17%, HR szakteriileten 3%-uk dolgozik. 4% a logisztikai
teriileten dolgozok ardnya. A vdlaszadok 2%-a jelezte, hogy rendezvényszervezéssel foglalkozik.

Fizetés

A vdlaszadok kb. 20%-a nem vdlaszolt a fizetésre és jévedelemre vonatkozo kérdésekre. A volt hallgatok havi dtlagfizetése nagyjabdl
brutto 454 ezer forint, a mellékelt dbrdn ldthatd a fizetés-szerinti megoszIids (Nagyjabdl azonos a tavalyi adattal). Az dtlag kiszamitdsdndl
a megjeldlt intervallum kézepének sulyozott dtlagadt vettiik.

A vdlaszokbdl kideriil, hogy még mindig van olyan pdlyakezdd (5%) aki brutto 150.000 Ft alatti bért kap, 150-250 ezer kézott 15%. A
vdlaszaddk 20%-a 250.001 és 400.000 Ft kézétti fizetést kap havonta, 13%-a 400.001-600.000 Ft kézétt keres. Erdekes, hogy a 600.001 és
800.000 Ft kozétti fizetés csak a vdlaszok 9%-dandl fordult el6, magas viszont a 800.000 Ft-ndl magasabb jévedelmdiek ardnya, ez 19%.

Juttatdsok

A juttatdsok dtlagos értéke éves szinten brutto 714 ezer forintot tesz ki, melynek kiszamitdsdhoz az dtlagfizetés kiszamitdsdndl haszndlt
modszert haszndltuk. Itt szintén a vdlaszaddk kb. 17%-a nem adott vdlaszt. 40%-a 100-500 ezer k6zétti Gsszeget kap. 21% semmit nem
kap.

Az aldbbi tabldzat a végzés éve szerint mutatja meg az dtlag fizetés és béren kiviili juttatdsok 6sszegét. Ezek az adatok csak irdnyaddk,

hiszen jelentds szords van az évfolyamonként beérkezett vdlaszok kézétt.

Végzés Havi Eves béren
éve brutto kiviili juttatds
fizetés HUF
HUF

2010 279200 533 000
2009 363462 259615
2008 | 244000 464 000
2007| 378000 416 666
2006 | 516666 270 900
2005| 412500 225 000
2004 637 500 453 000
2003| 550000 668 000
2002| 443500 250 000
2001 678 000 900 000
2000| 1020000 687 000
1999 | 412000 1000000
1998 | Nincs adat | Nincs adat

1997| 935000 1500000
1996 | 800000 937 000
1995 666 667 1330000




Kiilféldi munkavdllalds: A volt-hallgatdk 39%-a dolgozott madr kiilféldén.

Tanulmdnyok IBS elétt, alatt és utdn

A hallgatok déntd tébbsége, mintegy 88%-uk nem folytatott felsGfoku tanulmdnyokat az IBS el6tt és csupdn 7% jelezte, hogy valamilyen
mads felsGoktatdsi programban is részt vett az IBS elvégzése el6tt (Corvinus, PPKE-JAK, BGF, PSZF, ELTE, BME illetve kiilféld)

Az IBS elvégzését kbvetben viszont sokan tovdabbtanulnak, illetve tervezik a tovabbtanuldst.

A vdlaszadok 36%-a elvégzett valamilyen posztgradudlis képzést, a Kézgazdasdgtudomadnyi Egyetem (Corvinus), a CEU (MBA), vagy a
Miiegyetem valamelyik szakdn illetve sokan kiilféldén végeztek valamilyen posztgradudlis képzést. Emellett tovdbbi 29% tervez tovabbi
tanulmdnyokat, féleg kiilféldén.

IBS tanulmdnyok értékelése

Szerettiik volna felmérni, hogy a végzett hallgatok hogyan értékelik I1BS-es tanulmdnyaikat és ujra az IBS-t valasztandk-e?

Orémteli, hogy a vdlaszaddk elsépré tébbsége, mintegy 89%-uk vdlaszolt igennel. 8%-nemmel vélaszolt, a tébbi nem vdlaszolt a kérdésre.

A nemmel vdlaszolok megjegyzései:
,epitémérndki karra mennék”
talan - sokat romlott a hirneve Mo-n, viszont kiilféldén szamit”

Ltermészetgyogydszat jobban érdekel mdr. Ettél fiiggetleniil, nagyon haszndlhaté tuddst kaptam az IBS-ben a vdllalkozds

menedzseléséhez.”

, A ‘Nemzetkozi Uzleti Kommunikdcié - BA in Business and Languages' nyelvszak elvben, de tanitani nem lehet vele. Nem is gazdasdgi
szak, elvben kommunikdcié, de kommunikdcids targyunk nem is volt. Gyakorlatilag behatdrolhatatlan, marketingen kiviil semmire sem
haszndlhatd. Marketinggel meg nem szeretnék foglalkozni, mert teljesen a manipuldciordl szol.”

, | would choose a German University”

»,mds szakmdt vdlasztanék, telitett a piac kézgazddsz/marketing szakemberekkel”

Kértiik, hogy értékeljék a tanulmanyaikat az alabbi szempontok alapjan:

1) Szerinted mennyire igazak az aldbbi dllitdsok?

Ertékeld 6tfokozatu skaldn, ahol 5-teljes mértékben igaz, 1- egyaltalan nem igaz!

a) Aképzés a gyakorlatban jol haszndlhato iSMereteket QUOLL. ............ceeecueeeeeceeeeeie et eeeee e ee e et e sseaaesreaaens 4.43
b) A képzés korszer(i szakmai szemléletet és gondolkoddsmOdot QAOLL. ...............eeeeceeeeeeceeieeeiieeeeeeeeeceee e 4.45
C) A képzés erds elmeéleti QlaPOKAt QUOLL. ............c.eeeeeeeieeeeee et ee et e e e et e e et e e esst e e e st aessnssaeesanseaeessseaanns 3.46



2) Mennyire érzed felhaszndlhatdnak a féiskoldn tanultakat a munkddban?

14% elengedhetetlen, 65% jol haszndlhatd, 19% részben haszndlhatd, 1% alig haszndlhatd, 1% nem vdlaszolt.

Egy hallgaté megosztotta véleményét veliink:

» A szakirdnyos tdrgyak kellé alaptuddst biztositottak ahhoz, hogy ne okozzon problémdt az elhelyezkedés, azonban a napi munkdban a
megszerzett tudds nem lenne elegendé vélhetGen az igen specifikus munkakérém miatt. Ami miatt jo déntésnek tartom, hogy az IBS-ben
diplomdztam, az a vildgnézet, az egyetemes gondolkoddsmdd elsajdtitdsa, amire megtanitottak benniinket. Szintén nagyon hasznosnak
vélem azt a rengeteg hadzi dolgozatot, amit irnunk kellett, a szorito hatdridéket, hiszen a mindennapi életiinkre is ez lett a jellemzd. Igazdn
akkor tapasztaltam meg azt a hozzdadott értéket, amit a FGiskola nyujtott, mikor el6szér dolgoztam olyan hozzdm hasonld, pdlyakezdé
kollégdkkal, akik ugyan nagy neves egyetemeken végeztek, azonban fogalmuk sincs arrdl, mitél joé egy prezentdcio egydltalan.”



Nemek szerinti eloszlas

NS
48%

Végzés éve

2009
22%

2008
8%

Szakonkénti eloszlas

= BABL " MAG
3% 12%
m 1996
1995 3%
2010 3% W 1998
9% m 1997 1%

3% M| 1999
1% ™ 2000
, 4%
E 2001
10%
- H 2002
~ 5%
= 2003
6%
E 2004

2007 2006 m 2005 7%
12% 6% 2%

Elsé munkahely megegyezett a szakmai gyakorlat helyével

I BAFIN

9%

B BAIBR

7%



Mennyi id6 alatt talalt allast (honap)

) H3-6
B nem talaltam

13%
munkat végzés
ota N 12+ m6-12
3% 2% 2% 4%
P W asszisztens
Beosztasa
W cégtulajdonos
. megyeb
= 4% 5% W 6% m 5% _ ’
W igazgato

M igazgato helyettes
m menedzser vezetdi feladatok
nelkul

m menedzser vezetdi feladatokkal

Fn.a.

ugyvezetd igazgato

Cég mérete szerinti eloszlas

Hn.a.
W10 alatt
m11-25
m26-50
m51-100
W 101-250
m251-




Cég tulajdoni viszonya

H 5%
H 1%

Iparag

mna.

B dltalanos menedzsment
W értekesiteés

W gyartas

B hunaneréforras

M logisztika

W marketing, reklam, PR

m pénzigy, kontrolling, szamvitel

rendezvenyszervezeés

W egyeb

Munka Terulet szerint

o 1%

M csaladivallalkozas

M sajat vallalkozas

W tébbségi allami tulajdont
B tobbségi kulfolditulajdond
B tobbségi magyartulajdond

En.a.

B informatika, tavkozlés

Hipar

m kereskedelem

W oktatas, kultura

M penzintézet, biztosito, egyeb
penzintezet

m reklam, PR, média

W tanacsadas

Hvendeglatoipar, turisztikai
szolgaltatasok

egyeb

Hn.a.

non-profit

H 1%
H 3%
H 4%



Brutto havi fizetés

H 5%

Hn.a.

W 150000 alatt

m150001- 250000

m 250001 - 400000 m 2%
® 400001 - 600000

m 600001 - 800000

©800001-1 000000

©1000001-

Béren kiviili juttatas (éves, Ft)

En.a.

M nincs

m 1-500000

B 500001 - 1000000
B 1000001-2 000000
m2000001-




Fels6foku tanulmanyok az IBS el6tt

5%

HWigen
En.a.

Hnem

Fels6foku tanulmanyok az IBS alatt

H 3% W 3%

Wigen
Hn.a.

E nem

Fels6foku tanulmanyok az IBS

utan
B nem,de B na.
tervezem 1%

29%

B nem
34%



Ujra az IBS-t valasztana
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