Az IBS NEMZETKOZI UZLETI FOISKOLA

MAGYAR OKLEVELET ADO ALAP- ES MESTERKEPZESI SZAKJAIRA ERVENYES
TANULMANYI ES VIZSGASZABALYZATA

2023. julius 11-én hatalyba 1ép6 rendelkezésekkel
egyseges szerkezetbe foglalva

Jelen Szabalyzat a magyar oklevelet ad6 alap- és mesterképzési szakok hallgat6ira vonatkozik és a
hallgatoi kdvetelményrendszer részét képezi.

TANULMANYI RENDELKEZESEK

1.8
AZ OKTATAS IDOBEOSZTASA

(1) A képzés féléves felosztasban torténik. A félév olyan id6tartamot jelent, amely szorgalmi
1d6szakbol (15 hét) és vizsgaiddszakbol all.

(2) A bejelentkezési idészak az az iddszak, amelynek soran a hallgat6 online nyilatkozattal
és a befizetési bizonylat feltéltésével kinyilvanitja szandékat hallgatoi jogviszonyanak
aktivalasara a soron kovetkez6 félévben. A bejelentkezési id6szak 10 napos és a
targyfelvételi idoszak el6tt legalabb 1 héttel er véget.

(3) A targyfelvételi id6szak az az id6szak, amelynek sorén a hallgaté a Neptun rendszerben
jelzi a kezd6do félévben felvenni Kivant targyait. A targyfelvételi idészak a szorgalmi
id6észak kezdete eldtt 12 nappal kezdddik és 7 nappal ér véget. A targyfelvételt elsé éven,
ill. kis Iétszamu évfolyamokon a Hallgatoi Kézpont végzi.

(4) A szorgalmi idészakban a hallgatd tandrdkon vesz részt, illetve tanulmanyi feladatokat
Végez.

(5) A vizsgaidbszak a félévnek az a része, amely a vizsgak, ill. a sziikséges javitd, ill. ismétlé
javitovizsgak letételére szolgal. A vizsgaidépontok pontos beosztasat, a vizsgakra torténd
jelentkezés, ill. a jelentkezés visszavonasanak idejét és modjat, valamint a
vizsgaeredmények kozzétételének varhatd iddpontjat a szorgalmi idészak vége eldtt 3
héttel kell kdzzétenni.

(6) A tanora (kontaktora) a tananyag elsajatitasahoz és a szorgalmi id6szakon beliili
ellenérzéshez oktatok kozremiikodését igényl6 vagy oktatdk altal iranyitott
tevékenységgel eltoltott id6.

(7) A félév idobeosztasat a Rektor hagyja jova. A félév idobeosztasat a szorgalmi id6észak
megkezdése elotti félév vizsgaiddszakanak utolsd hetében a hallgatokkal kozolni kell. Az
elso félévre felvettek esetében a felvételrdl szolo értesitéssel egyidejiileg kell e kozlést
megtenni.

(8) A hallgato az altala valasztott szak tantervében eldirt szakmai gyakorlaton koteles részt
venni. A szakmai gyakorlaton végzett tevékenységrol a hallgatok — a Foiskola altal



meghatarozott modon - félévente kotelesek szamot adni. A beszamolok és az értekelés
rendjét az adott szak kovetelményének megfelelden a vonatkozo tantargyleiras irja eld.

2.A8
A HALLGATO BEIRATKOZASI, BEJELENTKEZESI ES BEJELENTESI KOTELEZETTSEGE

(1) A hallgato koteles a Féiskola altal évente el6re kozolt hatarid6ig beiratkozni, illetve
bejelentkezni és az elektronikus tanulmanyi rendszerben (Neptun) a hallgatni kivant
tantargyakra feljelentkezni. A beiratkozas idépontjarol az elsééves hallgatokat a Felvételi
és Marketing Kdzpont levélben, a bejelentkezés idépontjarol és modjarol a mar
beiratkozott hallgatokat a Hallgatoi Kézpont e-mailben legalabb tiz nappal a hataridé
elétt értesiti.

(2) Beiratkozni/bejelentkezni csak valamely képzés egy adott tantervének egy adott
évfolyaméhoz rendelten lehet. Tanterv szerinti folyamatos el6rehaladas esetén a hallgatd
tanulmanyai befejezéséig a beiratkozaskor érvényes eredeti tantervében, annak eredeti
szakévfolyamaban marad. Passziv félév(ek)rdl torténd visszatérés, atjelentkezé hallgato,
ill. a kreditgytjtésben torténd jelentds lemaradas esetén a Hallgatoi Kdzpont vezetdje a
hallgatot az adott szak szamara realisan teljesitheté tantervébe/évfolyamaba sorolja be/at,
¢s errdl a hallgatdt a bejelentkezéskor tdjékoztatja. A Hallgatdi Kozpont vezetdjének a
tantervbe/évfolyamba sorolassal kapcsolatos dontésével szembeni fellebbezés esetén
mésodfokon a Rektor dont.

(3) A Féiskola a kiadott jogviszony igazolasokon a tanulméanyok varhat6 befejezési
idépontjaként annak a tantervnek/évfolyamnak a zaré datumat tunteti fel, amelyhez
rendelten a hallgato a félévét megkezdte.

(4) A bejelentkezés az adott felévre érvényes, és feltétele a tandij esedékes 6sszegenek
megfizetése. A hallgatd bejelentkezését irdsban visszavonhatja, mely esetben a hallgatd
jogviszonya passzivva valik. Passziv félév kozvetleniil a beirakozast kdvetden is kérhetd.
A passzivalt félévek koltségtéritési kovetkezményeir6l a Koltségtéritési szabalyzat
rendelkezik.

(5) Annak a hallgatonak a féléve, aki az (1)-(3) bekezdésben jeldlt bejelentkezési
kotelezettségét elmulasztja, automatikusan passziv félévnek mindstil.

(6) Passziv félévben, tovabba olyan féléven, amelynek lezarasat megelézden a hallgatoi
jogviszony az adott képzésen megsziint, tandrakon, ill. szamonkéréseken (vizsgakon)
részt venni, érdemjegyet szerezni nem lehet.

(7) A hallgatokkal a targyfelveételi iddszakot kovetd hét folyaman kozolni kell, ha megfelel6
szamu jelentkez6 hijan valamely, a hallgato altal felvenni kivant targy az adott félévben
nem indul. Ennek megfeleléen a hallgato — a targyfelvételi idészakot kovetd hét végéig —
modosithatja érarendjét, de csak az el nem indul6 targy kivaltasahoz, vagy elhagyasahoz
szlikséges mértékben. A hallgato tanulmanyait csak azon targyakbdl kezdheti meg,
amelyeket a targyfelvétel sorn az orarendjébe sikeresen, az eldirt szabalyok (pl.
oraiitkozések tilalma, eléfeltételek megléte) figyelembevételével beillesztett. A hallgatd
kizar6lag a Neptun rendszerben talalhatd érarendje szerint vehet részt foglalkozasokon;
az oktatok pedig kizardlag a Neptun rendszerben megtalalhaté hallgatdkat engedhetnek
be a foglalkozésokra.



(8) A hallgato koteles a Neptun rendszerben szereplé személyes adataiban bekdvetkezett
valtozéasokat haladéktalanul bejelenteni. Az ennek esetleges elmulasztasabdl szarmazé
hatranyokat a hallgatonak kell viselnie.

(9) A beiratkozas megtorténtével a hallgatdé tudomasul veszi a Fdiskola Tanulmanyi és
Vizsgaszabalyzataban foglaltakat, valamint a Féiskola altal kozzétett valamennyi
szabalyzatnak a hallgatokra vonatkozo rendelkezéseit. E szabalyzatok mindenkor
hatalyos szdvege elektronikus uton rogzitett formaban barmikor minden hallgaté szdmara
rendelkezésre all, és 6sszefiizés nélkiil is a hallgato képzési szerzédésének a részét,
mellékletét képezi.

2B§
A HALLGATOK TARGYFELVETELEINEK ES TANULMANYI EREDMENYEINEK NYILVANTARTASA

(1) A Foiskola a hallgatok felvett tantargyait és tanulmanyi eredményeit (gyakorlati, vizsga-
és zarOjegyeket) a Neptun rendszerben tartja nyilvan. A félévkozi részeredmények
nyilvantartdsa a Moodle rendszerben torténik.

(2) A Neptun rendszerhez a Féiskola minden dolgozdja hozzafér, az alabbi jogosultsagokkal:

Jogosultsag tipus Személyek

,,Rendszer adminisztrator” (barmely intézményi adat Rendszergazda, Hallgatoi

bejegyzésére és modositasara jogosit) Kozpont vezetd

,.Kari adminisztrator” (a képzések, tanulmanyi A Hallgato6i Kézpont

eredmények, a hallgatdi és oktatdi adatok bejegyzésére | munkatarsai, az Oktatasi

és maédositasara jogosit) és Kutatasi Kézpont
vezetoje

,Dékani tigyintéz6” (bejegyzesekre nem, de az adatok | A Féiskola betekintésre

megtekintésére jogosit) jogosult adminisztrativ
munkatérsai

,,Oktato” (csak az adott oktatd altal oktatott A Foiskola oktatoi

tanuldcsoportok hallgatéi névsorainak megtekintésére

jogosit)

,Hallgatd” (csak a targyfelvétel és a vizsgajelentkezések | A Foiskola hallgatoi
bejegyzésére és modositasara jogosit)

(3) A Neptun rendszerben az alabbi személyek jogosultak a hallgatok targyfelvételi
adatainak és tanulmanyi eredményeinek bejegyzésére, ill. modositasara:

Adattipus Bejegyezheti Modosithatja

Tantargyfelvétel A targyfelvétel alatta | A targyfelvétel alatt a Hallgato, ezt
Hallgatd kovetden a Hallgatoi Kozpont

Vizsgajelentkezés | A jelentkezési A jelentkezési id6szakban a Hallgato, ezt
idészakban a Hallgaté | kovetden a Hallgatoi K6zpont




Gyakorlati jegy Hallgatéi Kdzpont Hallgatéi Kézpont

Vizsgajegy Hallgatoi Kdzpont Hallgatoi Kdzpont

Félévzarasi adatok | Hallgatoi Kozpont Hallgatéi Kdzpont

(4) A Hallgatoi Kozpont az alabbi esetekben jegyezhet be adatokat, ill. moédosithat azokon:
a) a tantargyfelvételi adatokat indokolt esetben modosithatja

b) a vizsgajelentkezési adatokat kizarolag a hallgatd kérésére, vagy abban az esetben
modosithatja, ha a hallgato jogosulatlanul (a sziikséges eléfeltétel hianyaban)
jelentkezett vizsgara

c) gyakorlati jegy akkor mddosithato, ha felulvizsgalati eljarasban, vagy a bejegyzést
tev6 oktatd bejelentése alapjan egyértelmii megallapitast nyert, hogy valamely
bejegyzés téves volt

d) vizsgajegy kizardlag akkor modosithato, ha feltlvizsgélati eljarasban megallapitast
nyert, hogy valamely bejegyzés téves volt

e) afelévzarasi adatok kizardlag hibas szamitasi eredmények kijavitasa céljabol
maodosithatok

(5) Az aktualis félévre felvett targyait a hallgaté a Neptun rendszerben ellenérizheti. Ezen
felul a felvett targyakrol a hallgato legkésébb a félév 3. tanitasi hetének végéig e-mailben
is visszaigazolast kap. A targyfelvételi idészak lezarulta utan a hallgatd 5 napon beliil
terjeszthet eld kifogast a Neptunban szerepld adatokkal szemben. A kifogasok
Kivizsgalésa és az adatok esetleges javitasa a Feliilvizsgalati szabalyzatban el6irt moédon
torténik.

(6) A Neptun rendszerbe bekeriilé tanulmanyi eredményekkel szemben a hallgaté a lenti 12.
§ (5) bekezdésben, valamint a Fellilvizsgalati szabéalyzatban meghatarozott esetekben és

az ott rogzitett hataridok betartdsaval kifogéssal élhet. A kifogasok kivizsgalasa és az
adatok esetleges javitasa a Feliilvizsgalati szabalyzatban el6irt modon torténik.

(7) Az egyes felévek lezarasakor a Neptun rendszerben a Hallgatdi Kézpont rdgziti az adott
félévben felvett és megszerzett kreditek szamat.

2.C8
TORZSLAP

(1) A Féiskola a 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet 41.§-a alapjan leckekdnyvet nem vezet, a
hallgatdk adatait a torzslapon tartja nyilvan a tanulmanyi rendszerben.

(2) A hallgato a félév szorgalmi id6szakanak kezdetét megeléz6en 3 nappal emailben
értesitést kap az altala felvett, illetve torolt targyakrol.

(3) A Féiskolan szobeli vizsga nincs, kivéve, ha a ,,Kiegészito szabalyzat a
fogyatékossaggal, illetve kronikus betegséggel €16 hallgatok tanulmanyainak
folytatasdhoz sziikséges esélyegyenldséget biztosito feltételekrdl” alapjan a hallgato erre
engedélyt kap. Szobeli szamonkeérés (prezentacio) csak a gyakorlati jegy részelemeként
1étezik, amelyrdl a hallgato részletes visszajelzést, értékelést kap.



(4) Irasbeli szamonkérések esetén a hallgatd a Moodle rendszerben részletes, indoklassal
ellatott értékelést kap a munkéjarol. A gyakorlati jegy részét képezo irasbeli
szamonkeérések értékelése 3 héten belil, a vizsgadolgozatok értekelése a vizsgabizottsagi
ulést kovetd 1 héten beliil tekintheté meg.

(5) A Neptun rendszerben a hallgatd nyomtathaté formaban hozzafér a sajat képzése
torzslap-kivonatanak adattartalmahoz. A Fdiskola a hallgatd kérésére félévente egy
alkalommal biztositja a kinyomtatott torzslap adatok ingyenes hitelesitését.

3.8
A HALLGATOI JOGVISZONY LETREJOTTE, MEGSZUNESE

(1) A Féiskola hallgatojava valni felvételi eljaras keretében felvétellel, mas belfoldi, illetve
kiilfoldi felsdoktatasi intézmény képzésébdl a 4. § szerinti atvétellel lehet.

(2) A hallgato a Foiskolaval hallgatoi jogviszonyban all. A hallgatéi jogviszony az IBS
Nemzetkézi Uzleti Féiskola szakjainak, tovabba kiilfoldi hallgatok esetében az NFTv 80.
8 2/d bek. alapjan a Nemzetkozi Egyetemi El6készité Programnak (elékészitd
tanulmanyok) az els6 félévére torténd beiratkozassal jon 1étre, és az utolso képzeési
iddszakot kovetd els6 zarovizsga-iddszak utolso napjaig, vagy az elbocsatés, a
Foiskolarol kizaras kimondéséanak, illetve a hallgat6i névsorbdl valo torlésnek a napjaig
tart.

(3) Passziv félévben a hallgatdi jogviszony sziinetel. Sziinetel a hallgatéi jogviszony akkor
is, ha a hallgato a hallgatdi jogviszonybol eredd kotelezettségeinek sziilés, baleset,
betegség, vagy mas varatlan ok miatt 6nhibajan kivil nem tud eleget tenni, vagy ha
fegyelmi blintetésként eltiltjak a tanulmanyok folytatasatol.

(4) Szunetel a hallgatoi jogviszony a koltségtéritési szabalyzatban meghatérozott azon
esetben, amennyiben a hallgato altal fizetend6 tandij 15 napot meghaladé fizetési
késedelme esetén a Féiskola irasban felszolitja a hallgatot az esedékessé valt tandij
megfizetésére a felszolitdsban k6zolt pothataridében, és a hallgatdo a megadott
pothatariddben is elmulasztja a Fdiskola felé fennallo fizetési hatralékat teljeskortien
rendezni. llyen esetben a mar befizetett 6sszeg nem kérhetd vissza és nem vihet6 at
késdbbi félévre.

(5) A hallgatoi jogviszony a hallgato kezdeményezésére megsziinik az alabbi esetekben:

- ha a hallgatd bejelenti, hogy megszinteti a hallgat6i jogviszonyat, a bejelentés
napjan
- ha képzésének els6 féléve soran a hallgatd — kérelmére — engedélyt kap

ugyanazon képzés egy késobbi félévben induld évfolyaméba torténd atsorolasra
(,,deferral”), az engedély jovahagyasanak napjan

- ha a hallgatot mas fels6oktatasi intézmény atvette, az atvétel napjan.

(6) A Féiskola az egyes tanulmanyi idészakokra minimalis megszerzend6 kreditértéket,
illetve (halmozott) sulyozott tanulméanyi atlagot nem ir el6, de tanulmanyi okbol
elbocsatja azt a hallgatot, aki tanulmanyai els6 2 éve alatt nem szerez legalabb 30
kreditet, tovabba aki a képzési kovetelményekben eldirt krediteket a tanulmanyai
megkezdésétdl szamitott 7 év alatt nem szerzi meg. Amennyiben a hallgaté jogviszonya



megsziinését kdvetden ugyanazon képzésre ujra felvételt nyer, a fenti idészakok
szamitasa Gjra kezdddik.

(7) A hallgato jogviszonya megsziinik abban az esetben is, ha a jelen Szabalyzatban rogzitett,
a tanulmanyokban valo eldrehaladassal kapcsolatos kotelezettségeinek nem tesz eleget,
tovabb4, ha hallgatdi jogviszonya két félévnél hosszabb ideig sziinetel. A hallgatot a
jogviszony megsziintetését megel6z6en legalabb két alkalommal irdsban fel kell hivni
kotelezettsége teljesitésére, ill. a mulasztas jogkdvetkezmeényeire. Rendkivili
méltanyossagbol, a hallgato kérelmére a Rektor engedélyezheti a jogviszony
megsziintetésének melldzését.

(8) A Féiskola a hallgatoi jogviszony létrejotte és fennalldsa kapcsan a hallgatd személyével
kapcsolatosan tudomasara jutott személyes adatokat Az informacios énrendelkezési
jogrol és az informacioszabadsagrdl sz616 2011. évi CXII. tv. rendelkezéseinek
figyelembevételével és alkalmazasaval koteles kezelni (1d. részletez6en a Féiskola
Adatvédelmi Szabalyzatanak a vonatkozo rendelkezéseit).

4.8
Az ATVETEL

(1) Mas fels6oktatasi intézmény hallgatdja kérheti atvételét a Féiskolan folyo képzésre.
Atvételkor a masik felsGoktatasi intézménybél athozott kreditekre vonatkozoan a
kreditatvétel altalanos szabalyai (5.8), valamint a Koltségtéritési Szabalyzat vonatkozo
rendelkezései érvényesek.

5.8
PARHUZAMOS KEPZES, ATHALLGATAS

(1) A parhuzamos képzésben részt vevo intézményi hallgaté egy idében folytathat
tanulméanyokat a Féiskola tobb szakdn — amennyiben oda felvételt nyert —, illetve a
Foéiskolan és mas fels6oktatasi intézményben. Ehhez a Féiskola killon engedélye nem
szlikséges, de a mas felséoktatasi intézményben folytatott, pArhuzamos képzésben torténd
részvetel tényet irdsban be kell jelenteni a Hallgatoi Kézpontban.

(2) Mas felsGoktatasi intézmény hallgatdja felvehetd a Fdiskola barmely szakara, a masik
intézményben folytatott tanulmanyokkal egyidejii, azaz parhuzamos képzésre.

(3) Mas intézmenyben tanulé hallgatoé parhuzamos képzésre valo felvételérdl és a
tanulmanyok folytatasanak feltételeir6l az Oktatasi és Kutatdsi Kozpont vezetdje dont.
Elutasit6 dontés esetén a hatarozat kozl€sétdl szamitott 8 napon beliil a dontés
felllvizsgalatat lehet kérni a Rektort6l az ltalanos jogorvoslati rend szerint.

(4) Parhuzamosan tobb szakon végzett tanulmanyok esetén egy adott tanulmanyi
kotelezettség sikeres teljesitése hozzajarulhat tobb szakon is a kreditgylijtéshez.

(5) Mas felsGoktatasi intézmény hallgatdja akkor vehet részt a Féiskola Ordin és tehet vizsgat
a felvett targybdl, ha érvényesen beiratkozott, az adott felévre bejelentkezett és az adott
targyat a tanulmanyi rendszerben felvette.

(6) A Foiskola hallgatoja mas felsdoktatasi intézmény azonos jellegli targyainak
hallgatasaval és vizsgaja letételével mentesul a Féiskola azonos jellegti tArgyinak
hallgatasa és vizsgakotelezettsége alol feltéve, hogy a mar megszerzett, vagy megszerezni
kivant kreditjének elismerését és beszamitasat kéri a Féiskolatol. Az elismerésrdl a



Foéiskola Kreditatviteli Bizottsdga dont. A Féiskolan elismertetett kreditpontok nem
haladhatjak meg a zarovizsga feltételéiil el6irt 6sszkreditpontszam kétharmadat.

6.8
RESZKEPZES

(1) A hallgato a tanulményaihoz tartoz6 tantargyakat - ideértve a szabadon valaszthato
targyakat is - annak a fels6oktatasi intézménynek, amellyel hallgatoi jogviszonyban all,
masik képzésében, tovabba mas felsGoktatdsi intézményben mint vendéghallgato is
felveheti. A mas fels6oktatasi intézményben szerzett krediteket a kreditatviteli szabalyok,
illetve Erasmus hallgatok esetében a Foiskola altal az Erasmus hallgatokra vonatkozo
kilon szabalyok (2. sz. melléklet) keretében lehet elismertetni.

(2) A részképzésben valo részvétel nem mentesiti a hallgatét bejelentkezési kotelezettsége
alol.

(3) A parhuzamos képzés, az athallgatas, illetve a részképzés esetén a méas intézményben
(szakon) teljesitett és elismert tanulmanyi kotelezettseéget a helyettesitett modul
kreditértékével kell elfogadni és a tanulméanyi rendszerben regisztralni. A tantargyi
eredményt masik magyar oktatasi intézménybdl elismert tantargy esetén a mas
intézményben megszerzett érdemjeggyel egydtt kell elismerni, amelyet a Féiskola %-0s
rendszerébe e szabalyzat 10.8 (2)/c. pontja szerint kell konvertalni. Kulfoldi
intézménybdl elismert targyak esetén az adott targybol megszerzett érdemjegy helyett a
tanulmanyi rendszerben ,,felmentve jegy nélkiil” bejegyzés kerul rogzitésre.

7.8
A HALLGATOK TAJEKOZTATASANAK RENDJE
(INTEZMENYI TAJEKOZTATO)
(1) irasbeli tajékoztatas

A fdiskolan a tajékoztatd anyagok a hallgatok szamara az aldbbi forrasokban érhetdk el angol,
ill. magyar nyelven:

e az IBS Moodle rendszere;

+ honlap (www.ibs-b.hu)

A Féiskola a Moodle informacios oldalain tajékoztatja a hallgatokat:

e az intézmény altalanos jellemz6irdl, szabalyzatairol;

e atanév idObeosztasarol;

e atérgyak orarendi beosztasarol (eléadas, szeminarium)

e atanulmanyi, ill. a karrier-tanacsadashoz val6 hozzaférés madjarol;
e atantervekrdl és az oktatds nyelvérdl;

e aszakon megszerezhetd végzettségekrol és szakképzettségekrdl;

e azegyes targyakhoz kapcsolddo eldtanulményi kotelezettségekrol;

e akotelezo és valaszthato tantargyakrol, azok éraszamarol, kodjarol, kreditértékérol,
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a beiratkozasi és bejelentkezési eljarasrol;

a konyvtari és szamitdgépes szolgaltatasokrol;

a sportolasi és szabadidds tevékenységek lehetdségeirdl,

a hallgatok tanulmanyi iigyeinek intézési rendjérdl, a félfogadasi idokrol;
a fogyatékossaggal ¢16 hallgatokkal foglalkozé koordinator személyérdl;
a hallgatoi jogorvoslat rend;jérol;

a hianyzasokra és késedelmes dolgozatleadasra vonatkozé szabalyokrol;
a nyelvtanulasi lehetdségekrol;

a szakdolgozathoz kapcsolddo hataridokrol és a zardvizsgakrol;

a vizsgazas legfontosabb szabalyairol;

az Erasmus csereprogramban valo részvétel lehetdségeirdl, a koordinator személyérdl,
a Foiskola altal biztositott tovabbtanulési lehet6ségekrol;

a hallgatéi 6nkorméanyzatrol.

A Féiskola az egyes modulokhoz kapcsol6dd, a Moodle rendszerben elérheté
tantargyleirasokban és tantargyi oldalakon tajékoztatja a hallgatdkat:

A Foiskola Koltsegtéritési szabalyzataban tajekoztatja a hallgatoit a tandijrol és maés

a targy felel6sérol és el6adojarol

a targy céljarél, szakmai tartalmardl;

a trgy programjarol, az elsajatitando ismeretekrol, készségekrol, kompetenciakrol,
a foglalkozasokon val6 részvétel szabalyairol,

a szamonkéresek (zarthelyik, beszamoldk, hazi dolgozatok, vizsgak stb.) sz&marol,
jellegérdl, idépontjardl, potlasuk és javitasuk lehetdségeirdl,

a megszerzett ismeretek, készségek €s kompetenciak értékelésérdl, annak modszereirdl
és aranyairdl;

a kotelez0 és ajanlott irodalomrol és mas tanulmanyi segédanyagokrol.

dijakrol, tovabba a képzési szerz0dés altalanos feltételeirdl.

A Féiskola a honlapjan (www.ibs-b.hu) tajékoztatja kulféldi hallgatoit a bejutas feltételeirdl,
vizumkérdésekrol és a tartdzkodasi engedély megszerzésének modjardl, egészségbiztositasi

kérdésekrdl és a megélhetési koltségekrol.

A Foiskola a Targyfelvételi tajékoztatoban tajékoztatja hallgatéit az adott félévben
meghirdetett targyakrol, azok eléfeltételeir6l és a targyfelvétel részletes szabalyairdl. A
Targyfelvételi tajékoztatot a Foiskola a targyfelvétel kezdetét megelézéen 7 nappal

elektronikus uton juttatja el a hallgatoknak.

(2) Szbbeli informécids szolgaltatas
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Az egyeni tantervek kialakitdsdnak megkdnnyitésere és a szabalyzatokkal kapcsolatos
informéaciot, tanacsokat a hallgatok a Hallgatoi Kozpont munkatérsaitol kérhetnek.

8.8
A TANTARGYAK MEGHIRDETESE, FELVETELE ES KREDITETEKE

(1) A Hallgat6i Kozpont a regisztracios idészak kezdete el6tt 1 héttel a Neptun rendszerben
kozzéteszi a kovetkez6 félévben meghirdetésre keriil6 tantargyakat, azok oktatoit, illetve
a fogadhato jelentkezOk maximalis szdmat, az esetleges tuljelentkezés esetén a
rangsorolasi szempontokat. Ellenkezé rendelkezés hijan a rangsorolas a feljelentkezés
sorrendjében torténik.

(2) Egy adott csoportban fogadhat6 hallgatok szdma korlatozhato a targy jellege, a terem
befogadoképessége, a rendelkezésre allo taneszkdzok szama és egyéb objektiv okok
alapjan. Kifutd képzések esetén a Foiskola az ismétl6 tantargyakbol regularis heti 6rarend
szerinti szeminariumi csoportot indit, ha oda legalabb 6 6 jelentkezik. Az ennél kisebb
targyismétld csoportok esetében a Fdiskola félévenként legalabb négy konzultaciot
biztosit.

(3) A hallgat6 a Neptun rendszerben a targyakra, ill. kurzusokra (csoportokba) torténd
regisztracio Gtjan jelzi valasztasi preferenciait a meghirdetett tantargyak, az oktatok és az
idépontok kozott. A regisztracio soran a hallgatd koteles figyelembe venni a tantargyi
elékovetelményeket, tovabba a targyfelvételi tajékoztatoban a regisztracios idészak
megkezdése el6tt irasban kozolt egyéb szabalyokat. Mar megtelt csoportokba (iddpontra,
oktatohoz, valasztott tantargyra) nem lehet jelentkezni. A Féiskola — a hallgaté irdsos
értesitése mellett — a hallgatd elézetesen kialakitott 6rarendjét mddosithatja/atalakithatja,

- z=7

e ha a hallgat6 figyelmen kivil hagyta a targyfelvétel valamely meghirdetett
szabalyat (pl. litkozések, elofeltételek),

¢ haahallgaté a tantervében nem szerepld, és az adott szak hallgatdi szamara fel nem
ajanlott tantargyra jelentkezett,

e ha a hallgatd azonos targybdl egy maésik szak hallgatdi szaméra fenntartott
tanuldcsoportjaba jelentkezett,

e ha az adott targy vagy tanuldcsoport megfeleld hallgatoi 1étszam hidnyaban nem
indul, vagy

+ haaz egyes csoportok létszamanak optimalizélasa, kiegyenlitése vagy mas
technikai ok ezt szlikségessé teszi.

A hallgaté orarendjének esetleges, sziikségszerii modositasa soran a Hallgatoi Kézpont a
hallgaté az eredeti drarendjébdl kikoveztethetd kifejezett szandékokat figyelembe véve a
lehetd legkisebb atalakitast végzi el, az alabbi szempontok szerint, amelyek erdsségi
sorrendben:

1. atargyfelvétel altalanos megkotesei (pl. Gtkdzések tilalma stb.)
2. a hallgaté megtarthassa az eredeti tantargyait



3. ha opcids targya valamilyen oknal fogva nem megtarthato (pl. megsziind csoport
esetén nincs olyan alternativ id6pont, ami {litkozés-mentesen a hallgato
orarendjébe illeszthetd), a hallgato eredetileg valasztott opcids tantargyat mas,

=77

4. ahallgaté megtarthassa a valasztott oktatoit

a hallgat6 szamara ne keletkezzen kitdltetlen idésav

(4) Ha egy felvett targy kreditpontjait a hallgatd nem tudta megszerezni az adott félévben, a
targyat egy késobbi félévben Ujbdl felveheti, vagy kordbban megszerzett gyakorlati jegye
alapjan vizsgara bocséathato.

(5) Az egyes targyak kreditértéket az adott szakra érvenyes tanterv hatarozza meg. Egyazon
tanterven belul egyazon tantargyért — amelyet kddszama és cime azonosit — az adott szak
minden hallgatdjanak ugyanazt a kreditszamot kell jovairni, fliggetlendl attol, hogy a
targyat milyen kategoriaban (kotelez, kotelez6en valasztando, vagy szabad opcids) vette
fel, tovabba attol is, hogy a targyat melyik félévben vette fel, az adott félévben milyen
Oraszdmban ker(lt oktatasra, ill., hogy az adott felévben melyik tantargycsoportban kerilt
meghirdetésre.

(6) Olyan tantervek esetén, amelyekben a nyelvi targyak kritériumkovetelményként
szerepelnek, nyelvi targyakert kreditek nem adhatok; nyelvi targyak szabad opcidként
nem vehetok fel.

9.8
A TARGYKOVETELMENYEK
(1) A targykovetelményeket a tantargyleirasok tartalmazzak.

(2) A targykovetelményeket az Oktatasi és Kutatasi Kozpont kesziti el, és az Oktatasi és
Kutatasi Kozpont vezetdje hagyja jova.

(3) A targykovetelményeket legkésobb egy héttel a regisztracios idészak kezdete el6tt a
Moodle rendszerben ismertetni kell a hallgatokkal.

(4) A targykovetelményeket a fogyatékossaggal é16 hallgatok esetében a jelen szabalyzat
kiegészitd rendelkezéseinek a figyelembevételével kell alkalmazni. (1d. ,,Kiegészitd
szabalyzat a fogyatékossaggal, illetve kronikus betegséggel €16 hallgatok tanulméanyainak
folytatdsahoz sziikséges esélyegyenléséget biztosito feltételekrol™).

1.
AZ ISMERETEK ELLENORZESEVEL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK

10.8§
(1) Az ismeretek értékelése 0-100-ig terjedd skalan torténik.

a. Az ertékelés alapképzésben a magyar 6t fokozatu rendszernek az alabbiak szerint felel
meg:

| 70% folott | jeles (5) |
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60-69% j6 (4)
50-59% kozepes (3)
40-49% elégséges (2)
0-39% elégtelen (1)
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Az értékelés mesterkeépzesben a magyar 6t fokozat rendszernek az alabbiak szerint felel meg:

b.

70% folott jeles (5)
64-69% jo (4)
57-63% kdzepes (3)
50-56% elégséges (2)
0-49% elégtelen (1)

A méas magyar felséoktatasi intézménybdl hozott kreditek elismeréskor az érdemjegyek
alabbi tablazat szerint keriilnek rogzitésre:

alapképzésben mesterképzésben
jeles (5) 75% 75%
j6 (4) 65% 67%
kdzepes (3) 55% 60%
elégséges (2) 45% 53%

(2) Ha a hallgatoi teljesitmény értékelése haromfokozatu skalan torténik, és az eredmény
valamely index kiszamitasahoz sziikséges, a "kivaloan megfelelt" mindsitést 75%, a
"megfelelt" mindsitést 55% érdemjeggyel kell figyelembe venni.

(3) Az egyes targyakbol nyujtott teljesitmény értékelése az alabbi mdédokon lehetséges:

1. Gyakorlati jegy
2. Félévivizsga

3. Gyakorlati jegy és félévi vizsga sulyozott atlaga tantargyleirasban foglalt arany
szerint.

A gyakorlati jegy és/vagy legalabb 35% eredményti vizsgajegy alapjan a tantargyleirasban
foglalt stlyozasi aranynak megfeleléen a félév lezarasakor minden targybdl zaréjegy
keletkezik, amely a targybol nyujtott teljesitmény 0Osszesitett értékelése. A targy
teljesitéséhez a legalabb elégséges (40%) eredményii zardjegy megszerzése sziikséges.

a)

b)

Gyakorlati jegyet akkor irnak el6 a kovetelmények, ha a targy gyakorlati alkalmazésa,
az alkalmazési készség értékelése a képzési cél szempontjabol lehetséges és sziikséges.
A gyakorlati jegy megszerzésének feltételeit, annak kiszamitasi médjat a tantargyleiras
rogziti. A gyakorlati jegyhez félévkdzi szamonkérések (orai, ill. hazi dolgozatok,
prezentaciok stb.) irhatok eld. Sikertelen, vagy meg nem irt félévkozi szamonkérések
potlasara a tantargyleirasban foglaltak szerint van lehetéség. Ismételt targyfelvétel
esetén, ha a hallgato a gyakorlati jegy megszerzésének feltételeit teljesitette, a Neptun
rendszerben rogzitésre keriilé gyakorlati jegye — a tényleges eredménytol fliggetleniil
— alapképzésben csak 40%, mesterképzésben csak 50% lehet. Ugyanezen szabaly
alkalmazandé a Féiskolan torténé valamennyi megismételt szamonkérésre is, ideértve
a félévkozi szamonkéréseket és a szakdolgozatot is.

A csak gyakorlati jeggyel értékelend6 targy kdvetelmenyeit a hallgatonak legkésébb a
szorgalmi id6szak lezarasat koveté honap 15-ik napjaig kell teljesitenie.

12



c) A vizsga valamely tantargy anyaganak, elsajatitandd keészségeinek atfogd
szamonkérése.

(4) A Tavolléti szabalyzat (1. sz. melléklet) altal eldirtak teljesitése a legalabb elégséges
érdemjegyll gyakorlati jegy megszerzésének feltétele.

(5) Az érdemjegyeket (gyakorlati jegyet, vizsgajegyet, zarojegyet) a Neptun rendszerben kell
regisztralni. A félévkozi részfeladatok jegyeit az oktatok a Moodle rendszerben rogzitik.

(6) A gyakorlati jegyeket az oktatok a Moodle rendszerben szamitjak ki és rogzitik, a
vizsgaeredményeket elektronikus vizsgalapon rogzitik, ahonnan azokat a Hallgatoi
Kodzpont vezeti at a Neptun rendszerbe.

(7) Nem kell teljesiteni a tantervben eldirt kovetelményeket, ha a hallgatoé azokat korabban
az elvart Eurdpai Képesitesi Keretrendszer szerinti szinten mar elsajatitotta, és ezt hitelt
érdeml6 modon igazolja. A hallgaté ilyen iranyt kérelmérdl — amelyet a request@ibs-
b.hu cimre kell kiilldeni — az Oktatasi és Kutatasi Kozpont vezet6je dont. Egy adott
ismeretanyag elsajatitasaért egy alkalommal adhaté kredit.

(8) A Féiskola az egyes tanulmanyi idészakokra minimalis megszerzend6 kreditértéket nem
ir eld, de tanulmanyi okbdl elbocsatja azt a hallgatét, aki — az esetleges passziv félévektol
fuggetlenil — tanulmanyai els6 2 akadémiai éve alatt nem szerez legaladbb 30 kreditet,
tovabba aki a képzesi kovetelményekben eléirt krediteket — az esetleges passziv
félévektol fliggetleniil — a tanulmanyai megkezdésétdl szamitott 7 akadémiai év alatt nem
szerzi meg. A fenti idészak 1 évvel meghosszabbodik, ha a hallgat6 tanulmanyait a
Nemzetkodzi Egyetemi El6készitd Program elvégzése céljabodl szakitja meg. A fenti
id6szak folyaman a hallgatonak legfeljebb 6, ill. a Nemzetkozi Egyetemi El16készit6
Program elvégzése esetén 8 passziv féléve lehet, de a hallgatdi jogviszony egybefiiggd
szlineteltetésének ideje nem lehet hosszabb, mint két félév. Amennyiben a hallgatd
jogviszonya megszlinését kovetden ugyanazon képzésre Gjra felvételt nyer, a fenti
1ddszakok szamitdsa jra kezdddik.

(9) Azon hallgatdk, akik tartos betegségiik, vagy mas, méltanyossagra okot ado korilmény
folytan onhibajukon kiviil nem tudjék az eldirt idében/formaban teljesiteni az ismeretek
ellendrzésére szolgald szamonkéréseket (gyakorlati jegybe beszamito6 feladatokat, ill.
vizsgakat), a korilmeényeket igazolé dokumentumok mellékelésével — betegség esetén a
felgyOgyulast kovetd legfeljebb 3, rendkiviili koriilmény esetében annak megsziinésétdl
szamitott legfeljebb 10 napon belil —kérelmet nydjthatnak be a request@ibs-b.hu cimre.
Indokolt esetben a kérelmez6 részére szamonkérési feladat teljesitésére a szokasostol
eltér6 idépont/mod vagy méas kedvezmény biztosithato.

(10) Amennyiben a hallgaté az elbocsatéast kovetoen felvételi eljarasban ujra felvételt
nyer, a foiskolan korabban megszerzett kreditjei kreditatviteli eljaras keretében korlatlan
szamban elismerhetdk, de a kreditelismerésnél meg kell vizsgélni, hogy a kordbban
elvégzett és az aktualis tantervben szerepl6 tantargyak tanulasi eredményei kozott
fennall-e még legalabb 75%-os tartalmi egyez6ség. Ahol ez nem all fenn, ott — az
ismeretanyag elavuldsa miatt — a korabban megszerzett kreditek mar nem ismerhetok el, a
targyat ismételten el kell végezni.

(11) Ha a hallgat6 orszagos, vagy nemzetkdzi felsdoktatasi tanulmanyi versenyen I-111.
helyezést ér el, a verseny targyanak megfelel tantargybdl mentesithet6 jeles (5)
érdemjeggyel a kollokviumi kotelezettség alol. A mentesitésrdl a hallgatd kérelme
alapjan az Oktatasi és Kutatasi Kozpont vezetdje dont.
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11.8
A VIZSGAK ES A VIZSGAIDOSZAK

(1) A vizsgak, javito, ill. ismétlé javitovizsgak letételehez tantargyanként és
vizsgaid6szakonként 1 vizsganapot kell biztositani oly médon, hogy egy adott szak egy
adott évfolyaman az ajanlott tanterv szerint kotelezé és kotelezOen valasztandod
targyainak vizsgai ne essenek egy idobe. A Fdiskola csak egy adott szak egy adott
évfolyaman, az ajanlott tanterv kotelezo és kotelezOen valasztando targyainak esetében
garantalja, hogy a vizsgak nem keriilnek iitkdzésbe, korabbi félévekbol megismételt
vizsgak esetén nem.

(2) Kivételesen a Rektor engedélyezheti, hogy a vizsgat a hallgaté a tantargyleirasban
foglaltaktol eltéré modon tegye le. Ha a hallgatd szobeli vizsgara kap engedélyt olyan
targybol, amelybdl a tantargyleiras irasbeli vizsgat ir el6, akkor a szobeli vizsgat az
Oktatési és Kutatasi Kozpont vezetdje és a Rektor altal Kijeldlt bizottsag el6tt kell letenni.
A szobeli vizsgarol hangfelvétel késziilhet.

(3) Vizsgara jelentkezni, ill. a jelentkezést visszavonni kizarolag a Neptun rendszerben lehet,
legkésObb a vizsga idépontjat megelézéen 24 oraval. Vizsgajelentkezési jogosultsagot az
a hallgat6 kap, akinek a Fdiskoldval szemben sem pénziigyi, sem adminisztrativ jellegii
tartozasa nincs. Egy adott targybol ismételten vizsgat tenni sikeres és sikertelen vizsga
esetén is lehetséges. A vizsga letételét az adott targybdl meghirdetett vizsgaidépontokban
kisérelheti meg Ujra. Korabbi sikertelen vizsgat kovetd sikeres javitdvizsga esetén a
hallgatdé Neptun rendszerben rogzitésre keriil6 vizsgaecredménye — a tényleges
eredménytol fiiggetleniil — alapképzésben csak 40%, mesterkeépzésben csak 50% lehet.
Sikeres vizsga megismétlése esetén a korabbi vizsgaeredmény helyébe az Gjonnan
szerzett eredmény lép fuggetlendl attol, hogy az jobb vagy rosszabb a korébbinal. Sikeres
vizsga megismétlésének igényét a studentadmin@ibs-b.hu cimre kiildétt emailben a
Hallgat6i Kozpont felé jelezni kell.

(4) A hallgato a tanulmanyai soran barmely tantargyabol — az ismételten felvett
tantargyakbdl is — tantargyanként 6sszesen legfeljebb 6 alkalommal kisérelhet meg
vizsgat, de csak a meghirdetett vizsgaiddpontok valamelyikében.

(5) Vizsgaidbszakon kiviil a hallgaté vizsgat, ill. javitd, vagy ismétlo javitovizsgat kizarolag
méltanyossagbol, a Rektor engedélye alapjan tehet, legkésébb a kovetkezo félév
szorgalmi iddszakanak kezdetéig.

(6) A vizsgak lebonyolitasi rendjét a vizsgaid6szak kezdetét megelézéen a Hallgatodi
Kozpont vezetdje teszi kdzzeé. A hallgatok kotelesek betartani, a vizsgafeliigyelok pedig —
a rajuk vonatkoz6 irdnymutatas szerint — betartatni a vizsgaszabalyokat. A hallgatok az
alabbi alapvet6 szabalyok tudomasul vételét a vizsgak megkezdése el6tt a Nyilatkozat
aldirasaval igazoljak:

a. A vizsgazo6 koteles mindenben kovetni a vizsgéztatok, ill. vizsgafeliigyelok
utasitasait.
b. A vizsgazonak a szamara a felligyel6 tanar altal kijelolt helyen kell Glnie. A

vizsgaanyagokat masok eldl végig takarni kell.

C. Késve érkezé vizsgazo a vizsga megkezdését kovetden csak 15 percig
engedhetd be a terembe, és ezalatt a termet senki sem hagyhatja el. A késén
érkezok nem kaphatnak tobblet idé6t.
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p.
g.

Tilos a padok k6z¢é ruhanemiit, ill. taskat vinni, de az értéktargyait a vizsgazd
a kdzelében tarthatja.

Az asztalon Kkizarolag a vizsgazashoz szikséges iratok, iroszerek és a
hallgatdi kartya lehetnek.

A vizsgdzd nem tarthat maganal meg nem engedett eszkdzoket. A
vizsgafeliigyeloknek jogukban all elkérni barmilyen, altaluk gyanusnak itélt
targyat, késziléket, és/vagy kikapcsoltatni azokat.

A vizsgdz6 fulében, vagy annak kozelében nem lehet semmiféle
hangtovabbitasra alkalmas elektronikus eszkdz. A vizsgazd koteles e szabaly
betartasanak ellendrzését a feliigyelok szamara lehetové tenni.

Szigoruan tilos a vizsga folyaman a tébbi vizsgazoval, vagy massal széban,
irdsban, vagy elektronikus aton kommunikalni.

Tilos enniés dohanyozni. Alkoholmentes italt a hallgatd kizarélag a sajat
felelosségére fogyaszthat.

A mobiltelefonokat, ill. barmilyen mas elektronikus késziléket teljesen Ki
kell kapcsolni (nem csak lehalkitani), és azt nem lathatd helyre el kell tenni.
Ilyen eszkéz nem lehet — kikapcsolt allapotban sem — sem a padon, sem a
szeken, sem pedig barmely, a vizsgaz6 szamara — akar csak ideiglenesen is —
lathato helyen. Amennyiben a vizsgafeliigyelok a hallgatonal mobiltelefont,
vagy mas elektronikus késziiléket talalnak, azt elveszik és az esetrél
feljegyzest keszitenek. A hallgatd a vizsgarol torténd tavozasakor a
készuléket visszakapja.

Csak nem programozhat6 szamologép hasznalhatd. Mobiltelefonba vagy mas
elektronikus késziilékbe épitett szamoldgép nem hasznalhato.

A vizsgafeliigyel6t a vizsgazo keze felemelésével hivhatja magéahoz.

Ha befejezte a munkat, a vizsgdzo a vezetd feliigyel6 engedélyével tavozhat
a terembdl.

Mindent (a vazlatokat is) a vizsgaftizetbe kell irni; azon kivil mas papir nem
hasznalhato.

A terembdl szigorGan tilos a vizsgaval Osszefliggd barmely iratot
(vizsgafuzetet, feladatlapot sth.) kivinni.

A vizsgafiizetbe tollal kell irni.
Ha a vizsgazo a termet barmilyen okbdl elhagyja, nem térhet vissza.

(7) Csalas, vagy a vizsgaszabalyok mas modon torténé megsertésének gyanuja esetén a
vizsgafeliigyel6 feljegyzést készit, amelyhez a hallgatd helyben irasos észrevételt tehet. A
hallgat6 a vizsgat minden esetben folytathatja, kivéve, ha a tobbiek munkajat zavarja. A
feljegyzést a Hallgatdi Kozpontnak kell eljuttatni, amely értesiti a Tanulmanyi
Szabalysértések Felligyel6jét (TSzF), aki 3 munkanapon bell kételes kivizsgalni a
szabalysértést. Ha a hallgatétol elvett irdsos dokumentum all rendelkezésre, ki kell kerni
a targy egy oktatojanak irasos szakvéleményét arrél, hogy az alkalmas volt-e a vizsgan
torténd csalasra. A TSzF a rendelkezésére allo feljegyzés, hallgatoi észreveételek és egyéb
bizonyitékok alapjan dont arrél, hogy szoban is meghallgatja-e a hallgatot. A TSzF az
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eset, ill. a hallgatonak az eset kapcsan tanusitott magatartasa vizsgalatanak
eredmeényeképpen, az eset stlyossagatol, ill. jellegétdl fiiggben:

e amennyiben megéllapitja a (6) pontban részletezett vizsgaszabalyok barmelyikének
megsertését, megsemmisiti a hallgatd vizsgaeredményét, a vétséget rogziti a hallgatoi
tanulmanyi vétségek adatbazisiban, tovabba az adatbazisban talalhaté elézmények
figyelembeveételével kirdja a 3. sz. melléklet szerinti szankciot;

e amennyiben a rendelkezésre allo feljegyzesek és dokumentumok alapjan ugy itéli meg,
hogy a hallgatdé nem, vagy nemcsak a (6) pontban részletezett vizsgaszabalyokat
sértette meg, hanem a vizsga folyaman hallgatéhoz méltatlan, vagy tiszteletlen
magatartast (is) tanusitott, a Hallgatoi fegyelmi szabalyzat szerinti fegyelmi eljaras
kezdemeényezését javasolja;

e amennyiben a gyanut megalapozatlannak talalja, felmenti a hallgato6t a csalas gyanuja
alol.

A hallgatot a dontésrél a Hallgatoi Kozpont azonnal értesiti. A hallgatd a dontés ellen
jogorvoslatért az altalanos szabalyok szerint a Rektorhoz fordulhat (Id. 21.8).

(8) A fenti (6) pontban szerepld eléirasok, tovabba a (7) pontban szerepld eljaras
alkalmazando az evkozi szamonkerések esetében is.

(9) A fenti (7) pontban szerepl6 eljarastol fiiggetleniil fegyelmi eljarast kell inditani, ha a
hallgaté méas nevében kisérel meg vizsgan, vagy mas szamonkérésen részt venni, vagy a
tudtaval barmely szamonkérésen az 6 nevében mas személy vesz részt.

12. 8
A VIZSGAK ADMINISZTRATIV FELADATAI, A FELEV LEZARASA

(1) A vizsgaztatast az erre felkért oktatok végzik. A papiralapu irasbeli vizsgakon a
teremfelligyeletet a Fiskola munkatarsai latjak el a Hallgatdi Kozpont szervezésében.

(2) A papiralapu vizsgara a hallgaté fényképes azonosito kartyajat koteles magaval vinni €s
személyének azonositasa érdekében a vizsgdztatonak vagy a vizsgafeliigyelOnek atadni
(bemutatni).

(3) A vizsga eredményét — sikertelen vizsga esetén is —a Neptun rendszerbe minden esetben
be kell jegyezni.

(4) A hallgatok vizsgajat a vizsgaztatasra felkért oktatok értékelik; a gyakorlati- és
vizsgajegyeket a kiils6 és bels6 vizsgaztatokbol allé Vizsgabizottsadg hagyja jova. A
Vizsgabizottsag jogosult a gyakorlati- és vizsgajegyek modositasara azoknak a Neptun
rendszerben tortént bejegyzését es publikalasat kovetden is; azok csak a Vizsgabizottsag
dontése nyoman valnak érvényessé.

(5) A vizsga eredménye (értékelése) ellen fellebbezésnek (fellilvizsgalatnak) helye nincs,
azonban a hallgatonak joga van arra, hogy a kijavitott irasbeli vizsgadolgozatat a
Hallgatéi Kézpont altal meghirdetett idépontban megtekintse és ,,A vizsgaztato oktato /
vizsgabizottsag dontesevel szembeni feliilvizsgalat lehetdségei” ¢. szabalyzatban
foglaltak szerinti kifogassal éljen. A Kijavitott vizsgadolgozatot a hallgaté nem viheti el,
de fenyképet készithet réla.
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A hallgato kizarolag akkor terjeszthet el6 kifogast a vizsgadolgozat eredményeével
szemben, ha

e nyilvanvaléan megéllapithatd, hogy a részfeladatok pontjainak @sszeadasaban
szamszaki hiba tortent

e ajavitas soran valamely részfeladat (kérdés) értékelése javitdi hibabol elmaradt.
Gyakorlati jegy esetén az alabbi esetekben terjeszthet6 el6 kifogas:

e a gyakorlati jegyet — az ahhoz vezetd évkozi részjegyekbdl — nem a
tantargyleirasban leirtaknak megfeleléen szamitottak ki

e a gyakorlati jegy kiszamitasnal valamelyik évkozi részjegyet a szamitasnal
figyelmen kiviul hagytak.

A hallgato a kérdéses érdemjegy kapcsan a tanulmanyi idészak lezarultat koveté 15 napon
beliil terjeszthet el6 kifogast, amelyet a request@ibs-b.hu cimre kell kildeni.

Eljaras indithato a tanulmanyok értékelésével kapcsolatos dontés ellen akkor is, ha a dontés
nem a Foiskola altal elfogadott és eldzetesen kozolt kovetelményekre €piilt, ha a dontés
ellentétes a Féiskola szervezeti és miikodési szabalyzataban foglaltakkal, vagy megszegték
a vizsga megszervezésere vonatkozo rendelkezéseket. (Részletesen Id. A vizsgaztato
oktato / vizsgabizottsag dontésével szembeni feliilvizsgalat lehetdségei c. szabalyzatban.)

(6) A papiralapu vizsgalapokat, jegyzokonyveket, értékelt dolgozatokat és mas

vizsgaanyagokat a vizsgéakat kovetd lehetd legrovidebb idén beliil, de legkésobb a
vizsganaptarban erre a célra megjelolt hatarid6ig le kell adni a Hallgat6i Kézpontban.
Elektronikusan benyujtott és értékelt dolgozatok esetén az értékelést és visszajelzést a
Moodle rendszerben a megadott hatariddig el kell végezni.

(7) A vizsgaidészak utan 30 napon beliil meg kell allapitani a hallgato féléves tanulmanyi

atlagat es kreditindexét, amelyet a tanulmanyi rendszerben (Neptun) rogziteni kell.

(8) A hallgatoi elérehaladas és teljesitmény mérésére hasznalt mutaté a sulyozott tanulmanyi

atlag = X (a hallgaté altal teljesitett kredit szorozva a zarojeggyel) és ennek eredménye
osztva X kredittel.
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A VEGBIZONYITVANYRA, A SZAKDOLGOZATRA, A ZAROVIZSGARA ES AZ OKLEVELRE
VONATKOZO RENDELKEZESEK

13. 8
A VEGBIZONYITVANY (ABSZOLUTORIUM)

(1) A végbizonyitvany (abszolutorium) a tantervben eléirt vizsgak eredményes letételét és —
a szakdolgozat (diplomamunka) elkészitésének kivételével — mas tanulméanyi
kovetelmények (kritériumkdvetelmények) teljesitéset, illetve a szakdolgozathoz
(diplomamunkahoz) rendelt kreditpontok kivételével a képesitési kovetelményekben
eldirt kreditpontok megszerzését igazolja, amely mindsités €s értékelés nélkiil tantsitja,
hogy a hallgat6 a tantervben eldirt tanulmanyi €s vizsgakotelezettségének mindenben
eleget tett.

(2) Ez csak akkor allapithatd meg, ha a hallgato az altala végzett szak tantervében eldirt 6ssz-
kreditpontszamnal legfeljebb a szakdolgozatért jard kreditpontokkal teljesitett
kevesebbet, tovabba az 6sszes kotelezd, valamint a tantervben eldirt szamu opcios
tantargyat teljesitette.

(3) A végbizonyitvanyt Hallgatoi Kozpont a teljesités napjat kovetd hiisz napon beliil, a
teljesités napjaval, a tanulmanyi rendszerben egyedi sorszammal ellatva allitja ki. A
végbizonyitvany kiallitasardl a hallgatot értesiteni kell; a hallgato kérésére a Hallgatoi
Kozpont egy alkalommal dijmentesen igazolast allit ki.

14. 8
A SZAKDOLGOZAT

(1) A tanulményok utolsé tanévében a hallgat6 szakdolgozatot koteles késziteni. Ez
Osszetett, egyéni feladat, amely a megszerzett tudas szintézisét és alkoto alkalmazasat
koveteli meg a vonatkozé tartalmi és formai kovetelmények betartasaval.

(2) A szakdolgozat-készités vizsgajeggyel végzodo kotelezben valasztando tantargy,
amelynek elvarasait a vonatkozo targyleirasban, ill. kézikényvben kdzzétett
kdvetelmények hatarozzak meg.

(3) Az Oktatasi és Kutatasi Kdzpont szakdolgozat témajavaslatokat hirdet meg. A hallgat6 az
ajanlott — vagy a maga altal javasolt és az Oktatasi és Kutatasi Kézpont altal jévahagyott
— témat dolgozza fel.

(4) Az Oktatasi és Kutatasi K6zpont meghatarozza, illetve kdzzéteszi:
a/ aszakdolgozati tervek, vazlatok beadéasi hataridejét,
b/ aszakdolgozat beadasi hataridejét,
¢/ aszakdolgozat formai kdvetelményeit,
d/ aszakdolgozat elbiralasanak, megvédésének maodjat.
(5) A szakdolgozat kesziteset konzulens segiti.

(6) A szakdolgozatot az Oktatasi és Kutatasi Kozpont altal felkért szakember biralja. A
biralatok mindségét az Oktatasi és Kutatasi Kozpont altal felkért oktatd ellenérzi.

18



(7) Ha a hallgato témaja ezt sziikségesse teszi, az Oktatasi és Kutatasi Kézpont egynél tobb
biralot is kijeldlhet.
(8) Elégtelen a szakdolgozat eredménye, ha
a) abiralo elégtelen mindsitést ad;

b) a dontésbe a fenti (7) bekezdés értelmében bevont tovabbi biralo elégtelen
mindsitést ad;

c) barmelyik biralé plagium gyanujat jelzi, és az a gyanut kivizsgald, az Oktatasi €s
Kutatdsi Kozpont vezetbje altal kijelolt személy (Tanulményi Szabalysértések
feliigyel6je) altal lefolytatott, a hallgatdé meghallgatasat is magaban foglald
vizsgalatot kovetéen bizonyitast nyer. Az elséfoka dontés ellen jogorvoslatért a
hallgaté az altalanos szabalyok szerint a Rektorhoz fordulhat (21. 8)

(9) Ha a szakdolgozat eredménye elégtelen, Uj szakdolgozatot kell késziteni, és legkordbban a
kovetkez6 zardvizsga idészakban lehet zardvizsgat tenni.

15. 8§
A ZAROVIZSGA

(1) A zarovizsga a képesités megszerzéséhez sziikséges befejezé szamonkérés, amelynek
soran a jeldltnek arrél kell tanuséagot tennie, hogy a képzésere vonatkozé képzési és
kimeneti kdvetelményeket elsajatitotta és a tanult ismereteket alkalmazni tudja.

(2) A zar6vizsga szakdolgozatvédésbol all és irasban torténik. A zardvizsgara a Hallgatoi
Kdzpont kdzpontilag jelentkeztet minden hallgatot, aki eleget tesz a zarovizsgara
bocsatas feltételeinek, azaz végbizonyitvannyal és elfogadott szakdolgozattal
rendelkezik.

(3) A zar6vizsga idészakot a tanév idébeosztasa hatdrozza meg. A zarovizsga a
végbizonyitvany megszerzését kovetd vizsgaiddszakban hallgatéi jogviszony keretében,
majd a hallgatoi jogviszony megsziinése utan — a 3.8 (6) bekezdesében foglalt 7 éves
hatarid6 figyelembe vételével — barmelyik ezt kovet6 zarovizsga idészakban, az érvényes
képzési kovetelmények szerint letehetd, ill. a sikertelen zarovizsga barmelyik késdbbi
zarovizsga idészakban megismételhetd.

16.8
A ZAROVIZSGA B1ZOTTSAG
(1) Zarovizsgat a Zarovizsga Bizottsag elott kell tenni.

(2) A Zardvizsga Bizottsag elnokét és tagjait az Oktatasi és Kutatasi Kozpont vezetdje bizza
meg.

(3) A Zéardvizsga Bizottsagnak az elndkon kivul legalabb két tagja van. A Zardvizsga
Bizottsagot ugy kell 6sszeallitani, hogy legalabb egy tagja egyetemi vagy foiskolai tanar
vagy docens legyen, tovabba legalabb egy tagja ne alljon foglalkoztatasi jogviszonyban a
foiskolaval vagy a felsOoktatasi intézmény masik szakjanak oktatoja legyen.

(4) A jelolt felkészultségét a bizottsag tagjai osztalyozzak, majd zart (ilésen — vita esetén
szavazassal — megallapitjak az osztalyzatot. SzavazategyenlGség esetén az elndk
Sszavazata dont.

(5) A zardvizsgarodl jegyzokonyvet kell vezetni.
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17.8
A ZAROVIZSGA EREDMENYE

(6) A zérdvizsga eredményét az adott szak szakdolgozati kézikdnyveben meghatarozott
maodon kell kiszdmitani.

(7) A zérdvizsga eredményét a bizottsag elndke avizsgabizottsag véglegesiti, és azt a
vizsgabizottsagi tilést kovetd 1 héten beliil kell a hallgatokkal kdzolni.

18.§
AZ OKLEVEL

(1) A sikeres zardvizsga alapjan a hallgat6 szdmaéra a szak jellegét, képesitését, az oklevél
mindsitését, valamint az elvégzett specializacidkat feltiinteté magyar és angol nyelvi
oklevelet, tovabba a képzés tartalmat és a képzés sordn megszerzett érdemjegyeket
részletez6 oklevélmellékletet kell kiallitani magyar és angol nyelven. Az oklevél a
hallgatd kérésére és koltségere mas nyelven is kiadhat6. Az oklevelet a Rektor irja ala.
Az oklevél kiadasanak feltétele a jogszabalyok és a Féiskola altal eldirt allamilag elismert
vagy azzal egyenértékii nyelvvizsga (a tovabbiakban: nyelvvizsga) kovetelmény
teljesitése.

(2) Az oklevélmellékletet a Hallgatoi Kozpont vezetdje hitelesiti. Ha az oklevél kiadaséra
azeért nincs lehetdség, mert a nyelvvizsga-bizonyitvanyt nem tudtak bemutatni, a Féiskola
igazolast allit ki, amely végzettséget nem igazol, de tanUsitja a zarévizsga eredmeényes
letételét.

(3) Az oklevelet a nyelvvizsgat igazol6 okirat bemutatasatol szamitott harminc napon belil
kell kiallitani és kiadni annak, aki sikeres zardvizsgat tett. Ha a hallgato a zarovizsga
idépontjaban mar bemutatta azt az okiratot, amely a nyelvvizsga-kovetelmény teljesitését
igazolja, az oklevelet a sikeres zarovizsga napjatol szamitott harminc napon belil kell
kiallitani és kiadni szamara.

(4) Az oklevel megszerzésének feltétele a tanulmanyok sikeres lezarésa, tekintet nelkil a
tanulmanyi atlageredmenyre.

(5) Az oklevél mindsitésének meghatarozasahoz sziikséges oklevél atlag kiszamitéasa az
alabbi médon torténik:

- alapképzésben: a mintatanterv szerint nem elsé éves tantargyak kreditpontokkal
sulyozott atlaga

- mesterképzésben: az 6sszes tantargy kreditpontokkal stlyozott atlaga:
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Az oklevél mindsitésének meghatarozasa a fentiek szerint kiszmitott oklevél atlag alapjan
torténi az alabbi tablazat szerint:

Oklevel atlag Az oklevél mindsitése | Az oklevél mindsitésének
magyarul angol forditasa

70%-t0l jeles excellent

60-69% j6 good

50-59% kozepes satisfactory

40-49% elégseges pass

(6) Az oklevél mindésitése ellen semmiféle feliillvizsgalatnak, fellebbezésnek helye nincs. A
tévesen kiallitott oklevél vagy oklevélmelléklet kijavitasat a hallgatd az oklevél
atvételétol szamitott 30 napon beliil kérheti. A javitott oklevelet a Hallgatéi Kézpont
vezetdje is alairhatja.

V.

TANULMANYI UGYEKBEN ELJARO BIZOTTSAGOK, SZEMELYEK
19.8
MELTANYOSSAG
(1) Tanulmanyi tgyekben a méltanyossag gyakorlasara a Rektor jogosult.

(2) A hallgat6 barmely egyedi tanulmanyi igyben a Hallgat6i Kdzponton keresztil
terjeszthet el6 méltanyossagi kérelmet (request@ibs-b.hu). Nem terjeszthet el6
méltanyossagi kérelem a Rektor egyedi ligyben hozott dontésének megvaltoztatasara,
illetve a hallgaté tanulmanyi teljesitménye értékelésével 6sszefliggésben.

(3) A méltanyossagon alapulé hatarozatban rendelkezni kell a hallgatéra haruld pétlasok,
illetve feladatok feltételeirdl.

20. 8
JOGORVOSLAT

(1) Tanulmanyi és vizsgaligyekben a kérelmeket irasban, a request@ibs-b.hu cimre
elkildeni. A Hallgatéi Kézpont 3 napon belll gondoskodik az iratnak az igy elddntésére
jogosult szervhez, személyhez val6 tovabbitasarol.

(2) Ezen talmenden a hallgatonak altalanos joga - a tanulméanyi kévetelmények teljesitésére
vonatkozo értékelés kivételevel - a felsGoktatasi intézmény dontése, intézkedése vagy
mulasztasa (a tovabbiakban: dontés) ellen a hallgatdi jogviszonyara vonatkoz6
rendelkezések megseértésere hivatkozassal feltlbiralati kérelemmel élni, az itt
meghatarozott eljaras keretében a Rektorhoz.

(3) A hallgato a fels6oktatasi intézmény dontése ellen a kozléstdl, ennek hianyaban a
tudomasra jutastol szamitott 15 napon belll nyujthatja be a kérelmet a Rektorhoz
cimezve.
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(4) Az tgy bonyolultsaga vagy egyéb indokolt kériilmény esetén a Rektor el6zetesen
kijelolheti a Féiskola valamely alkalmazottjat az tigy elékészitésére, dokumentumok
beszerzéseére stb.

(5) Az eljérés soran a vizsgalat eredményeként a Rektor a kovetkez6 masodfoku dontéseket
hozhatja:

a) a kérelmet elutasitja;
b) a dontés elmulasztojat dontéshozatalra utasitja;
c) az els6foku hatarozatot megvaltoztatja;

d) az els6foku hatarozatot megsemmisiti és az elsé fokon eljart testiiletet vagy személyt
Uj eljarasra és 0 hatarozat hozatalara utasitja.

(6) A dontést irasba kell foglalni és meg kell indokolni. Az eljaras soran a hatarozatban fel
kell hivni a figyelmet a jogorvoslat lehetdségére €s az eljaras soran a hallgatot legaldbb
egy izben személyesen meg kell hallgatni. Ha a hallgatd szabalyos értesités ellenére nem
jelenik meg a Rektor el6tti meghallgatason, Ugy a személyes meghallgatasatol el lehet
tekinteni, illetve kérésére lehetdve kell tenni szdmara, hogy észrevételeit irasban
megtehesse.

(7) A tényallas tisztazasara, a hataridok szamitasara, az igazolasra, a hatarozat alakjara és
tartalmara, kozlésére az Altalanos kozigazgatasi rendtartasrol sz6l6 2016. évi CL. tv.
irdnyado rendelkezeéseit kell alkalmazni.

(8) A hallgato az intézmény méasodfokl hatarozatanak birosagi felulvizsgalatat kérheti, annak
kozlésétdl szamitott 30 napon beliil, jogszabalysértésre, illetve hallgatoi jogviszonyra
vonatkozo rendelkezések megsértésere hivatkozéssal. A birdsagi eljarasra a
Kozigazgatasi perrendtartasrol sz616 2017. évi I. tv. iranyado rendelkezéseit kell
alkalmazni. A birdsag a dontést megvaltoztathatja. A birdsag az ligyet soron kivil biralja
el.

(9) Az iigyben masodfokon hozott hatarozat a kozléssel valik jogerdssé. A jogerds hatarozat
végrehajthato, kivéve, ha a hallgato6 a birosagi fellilvizsgalatat kérte. A keresetlevél
benyujtasarél a hallgatonak az intézményt a keresetlevél egy példanyanak megkuldésével
értesiteni kell.

(10) Az e fejezetben foglaltakat a hallgatok szak-, illetve intézményvaltoztatasi

/////
rrrrr

/////

alkalmazni. A jogorvoslati eljards meginditasanak a joga kiterjed tovabba a felvételi
eljarasnak az intézményi hataskorbe tartozé cselekményeire és a beiratkozési eljarésra is.

(12) E rendelkezések alkalmazasaban hallgatdi jogviszonyra vonatkoz6 rendelkezések:
jogszabalyban, valamint a Féiskola szabalyzataiban talalhato olyan rendelkezések,
amelyek a hallgatéra jogokat és kotelezettségeket allapitanak meg.

(12) Nincs helye a fentiekben leirt jogorvoslatnak azokban az esetekben, amikor a
foiskola és a hallgaté megallapodik szolgaltatasok nyujtasara. A megallapodasban
foglaltak megszegése esetén altalanos birosagi igényérvényesitési Gtnak van helye.
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V.

ZARO- ES ATMENETI RENDELKEZESEK
21.8

(1) A jelen Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat értelmezésével kapcsolatban a Rektor jogosult
allasfoglalas kibocsatasara. Az allasfoglalast kibocsatasa elé6tt a Hallgatoi
Onkormanyzattal egyeztetni kell. Amennyiben a Hallgat6i Onkormanyzat az
allasfoglalassal nem ért egyet, az allasfoglalas csak a Szenatus Glésén tortént
megtargyalas és szavazas alapjan bocsathato ki.

(2) Jelen Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat a korabbi szabalyzati modositasokat is magaban
foglald egységes szerkezetli szovegvaltozat, amelyet a Féiskola Szenatusa a 2023. julius
11-én megtartott Ulésén 1/2023. sz. hatarozataval fogadott el.

Budapest, 2023. jalius 11.

Dr. Lang Léaszl6
Rektor
a Szenatus elntke
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1. sz. melléklet

Szabélyzat a hallgatoi jelenlét ellenérzésérol, a tavollét igazolasi feltételeirol

A jelen mellékletben foglalt szabalyok kotelezéek a teljes idejii nappali képzésben részt vevo (alap- €s
mesterképzéses) hallgatora; a levelezd képzésben részt vevok szdmara ajanlottak.

1. Az oktatas az IBS Nemzetkdzi Uzleti Foiskolan 4ltaldban szeminariumok formajaban torténik. A
szeminariumokon torténd részvétel a hallgatok szamara kotelezo.

2. A szemindriumokon megengedett hidnyzas &ltalanos szabalya, hogy az 6érak 20%-ardl lehet
hianyozni. Ez a kiilonb6z0 6ratipusokra lebontva az alabbiakat jelenti:

He,tl alkalmak 1 9 3 4
szama

Megengedett 3 6 9 12
hianyzas alkalom | alkalom | alkalom [ alkalom

3. A hianyzasi keret tullépése esetén az altalanos szabaly az, hogy gyakorlati jegy nem adhato.

4. A hianyzasi keret 1 alkalommal torténd tallépése esetén az oktatdo mérlegelheti — de nem koteles
ezt megtenni —, hogy a hianyzas kompenzalasa céljabdl a hallgatdénak potfeladatot ad, melynek
teljesitése esetén 1 — de nem tobb — hianyzas jovairhatd.

5. Az oktatok semmilyen esetben nem fogadhatnak el orvosi igazolast. A hianyzasi keret célja az
esetleges betegség miatti mulasztasok id6keretének igazolas nélkiili biztositasa, valamint az
oktatok mentesitése az igazolasok mérlegelésének felel6sségétdl. Azon hallgatok, akik tartos
betegséglik, vagy mas, méltanyossagra okot adé kortilmény folytan dnhibajukon kival tallépik a
jelen Szabalyzatban lefektetett hidnyzasi maximumokat, a kérilményeket igazol6 dokumentumok
mellékelésével — betegség esetén a felgydgyulast kovetd legfeljebb 3, rendkiviili koérllmény
esetében annak megsziinésétdl szamitott legfeljebb 10 napon belil — kérelmet nydjthatnak be a
request@ibs-b.hu cimre.

6. Az oktatdk minden nagyobb évkozi zarthelyi szamonkérésre potalkalmat is biztositani kotelesek,
de a poétalkalommal megirt szamonkérés eredménye alapképzésben legfeljebb 40%,
mesterképzésben legfeljebb 50% lehet, kivéve, ha a hallgato az elsé alkalmon bizonyithatdan rajta
kivul all6 okok miatt nem jelent meg. A hallgaté ilyen kértilmény figyelembevételére iranyulo
méltanyossagi kérelmet a — betegség esetén a felgydgyulast kovetd legfeljebb 3, rendkiviili
korulmény esetében annak megsziinésétol szamitott legfeljebb 10 napon beliil — request@ibs-b.hu
cimre kuldhet, a vonatkoz6 dokumentumokat a Hallgatéi Kézpontban kell benyujtani. Az oktatd
harmadik idépontot biztositani nem koteles, igy aki mindkét alkalommal hianyzott, annak
esetében a szamonkérés eredmenye hianyozni fog, ami — a tantargy kovetelményeitdl fiiggéen —
akar a tantargy megismétlését is maga utan vonhatja.

7. Az oktatok a jelenléti/hianyzési adatokat — a hallgatd szamara is ellenérizheté moédon — a Moodle
rendszerben vezetik. Az oktatok jogosultak barmely hallgatét hianyzonak beirni, aki az ora
meghirdetett kezdési idépontja utan érkezik a terembe, vagy az ora vége eldtt tavozik onnan. Az
oktatoknak lehetdségiik van a késések kiilon nyilvantartasara, de erre nem kotelesek, és maguk
donthetik el, hogy mit tekintenek késének, és mit hianyzasnak.
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8. Amennyiben a hallgaté az 6ran folyd munkat zavarja, az oktato jogosult az drarol kikildeni és
hidnyzonak beirni, a hallgatd pedig ilyen esetben koteles a termet vita nélkil, haladéktalanul
elhagyni. Amennyiben a kikuldétt hallgaté nem ért egyet az 6t kikiildé oktatdé dontésével, a
request@ibs-b.hu cimre kildétt e-mailben panaszt tehet, de az oktatdval a dontését illetéen vitaba
sem helyben, sem ut6lag, sem szdban, sem irasban nem bocsatkozhat.
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2. sz. melléklet
ERASMUS TANTARGY-ELFOGADASI SZABALYOK

A jelen mellékletben foglalt szabalyok csak a teljes idejii nappali képzésben részt vevo
(alap- és mesterkepzéses) hallgatdra vonatkoznak.

b)

d)

A kiutazo hallgatd a kalfoldi partnerintézménybe valo megérkezése, illetve a fogado intézmény
regisztracios hetének végétdl szamitott 6 munkanapon beliil kételes megkiildeni a Hallgatdi
Kdzpont cimére a partnerintézmény altal hitelesitett Learning Agreement-et.

A Learning Agreement-et az IBS Kreditatvételi Bizottsaga hagyja jova, részletezve, hogy a
partnerintézményben felvett tantargyakat az IBS milyen kreditértéken, mely IBS tantargyaknak
megfeleltetve fogadja el. Az elfogadas feltétele, hogy a kimené hallgaté részére a
partnerintézmény altal az idészak végén megkiildott Transcript of Records ténylegesen igazolja a
teljesitést és a kapcsolddd ECTS kreditek megszerzéset.

A Hallgat6i Kozpont a vonatkozo dontésrél haladéktalanul, irasban értesiti az érintett hallgatot.

A kiutazo hallgaté jogosult az adott szemeszter (de csakis az adott szemeszter) mintatanterve
szerinti kotelez6 targyat/targyakat tavolléte esetén is az 1BS-ben felvenni, ha erre a fogadd
intézményben nincs modja. Ebben az esetben az IBS és a hallgatd szamara kovetendd eljaras az
alabbi:

- A hallgato irasban jelzi Hallgatoi Kézpontnak, mely targyak azok, amelyeket nem tudott
felvenni és ezért potolnia szlikséges. A Hallgatdi Kézpont irasban kozli a gyakorlati jegy
megszerzéséhez szilkséges hazi feladatokat és — amennyiben a targy vizsgakoteles — a
vizsgatételeket.

- A vizsgakoteles targyakbol a hallgato a visszatérését kovetd tanulmanyi félév 6. hetéig
dokumentalt szdbeli vizsgat tehet az Oktatési és Kutatasi Kozpont altal Kijeldlt bizottsag
elétt egy eldre kozolt, a felkésziilését lehetévé tevd rendkiviili vizsgaidépontban.
Amennyiben a hallgatd nem kérelmezi ezt a vizsgalehetdséget megteleld idében, nem felel
meg vagy nem jelenik meg a vizsgan, akkor csak a kovetkezd, altalanosan meghirdetett
vizsgaidOpontban tehet irasbeli vizsgat.

Ha a kiutazé hallgaté nem tud felvenni a partnerintézményben olyan targyat, amely eléfeltétele
lenne egy az IBS-ben, a kovetkezé szemeszterben felveendd, kotelezé targynak, akkor kilén
eljaras nélkil, a Hallgatéi Kozpont ellenjegyzésével, engedélyt kap az adott targy felvételére, azzal
a kotelezettséggel, hogy parhuzamosan, vagy amikor a meghirdetett tanrend szerint erre lehet0sége
nyilik, érvényes kreditet kell szereznie az elofeltételként szabott tantargybol.
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3. sz. melléklet

AZ IRASBELI SZAMONKERESEKKEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

1. A targyleirasban, a tantargyhoz kapcsolédd szamonkérési rendszer fejezetben (Assessment)

rendelkezni kell a beadand6 hazi dolgozatok beadési hataridejérdl. A rendelkezés torténhet
abszolut formaban (konkrét daitum megadasaval), de a hataridé meghatarozhato relativ formaban
is, azaz hatarid6ként megjel6lhetd a szemeszter valahanyadik oktatasi hete, ill. annak valamelyik
napja.

A hallgaté koteles hazi dolgozatat a megadott hataridére az értékeld oktatonak benyujtani. A
hataridé elmulasztasa esetén az értékeld oktatod az alabbi szankcidkat koteles alkalmazni:

a. 1 hetet meg nem halad6 késedelem esetén a dolgozat eredményét, amennyiben az 40%
feletti, 40%-ra (mesterképzésben 50%-ra) kell csokkenteni.

b. 1 hétnél hosszabb késedelem esetén a dolgozat eredménye 0%, mely a gyakorlati jegybe
beszamit.

Csoportmunkéban teljesitett hazi dolgozatok nem nyujthatok be késedelmesen, kivéve, ha a
csoportmunka értékelése soran egyéni teljesitményt is osztalyoz az oktato, és ha a késedelmes
benytjtas oka hallgatéra bontva egyértelmiien beazonosithato.

A hallgaté dolgozatat a Moodle rendszerbe torténd feltoltés Gtjan nytjtja be, ahol a feltdltés
idépontja rogzitésre keriil.

A hallgaté koteles hazi dolgozatat a plagium tilalmara és a kételez6 forrasmegjelolésre vonatkozo
altalanos szabalyok betartasaval elkésziteni, irasbeli zarthelyi szamonkeérések és vizsgak esetén
pedig betartani a 11. 8-ban részletezett elGirasokat. Az ezen szabalyok ellen vét6 hallgatd
tanulmanyi vétséget kovet el, amelyet az értékeld oktatd jelent a Tanulmanyi Szabélysértési
Feliigyelonek (TSzF). A TSzF az esetet bevezeti a hallgatoi tanulmanyi vétségek adatbazisaba, és
attol fiiggden, hogy az érintett hallgato — tanulmanyai soran 6sszesen — hanyadik alkalommal kdvet
el tanulmanyi vétséget, az alabbi szankcidk valamelyikét alkalmazza:

HAzi dolgozat esetén Vizsga esetén

Elsé alkalom A dolgozat legfeljebb 40% | A vizsga a kovetkez6 alkalommal
(mesterképzésben 50%) értékii | legfeljebb 40%-0s
jegyért Gjrairhato (mesterképzéshen 50%-0s)

jegyért megismételhetd.

Masodik alkalom

A dolgozatra nem javithatd 0%-
os eredményt kell adni, melyet a
gyakorlati jegy kiszamitasanal
figyelembe kell venni.

A vizsga egy vizsgaalkalom
kihagyésaval legfeljebb 40%-o0s
(mesterképzésben 50%-0s)
jegyért megismételhetd.

Harmadik és tovabbi alkalom

Az  érintett  targybol 0%
gyakorlati jegyet kell adni.

A vizsga egy vizsgaalkalom
kihagyasaval legfeljebb 40%-o0s
(mesterképzésben 50%) jegyért
megismételhetd.
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Amennyiben a hallgaté irasbeli szamokeérésekkel kapcsolatos (akar hazi dolgozaton, akar vizsgat
elkdvetett) tanulmanyi vétségeinek szama 0sszesen meghaladja a négyet, a fenti tdblazat szerinti
szankcid mellett a Koltségteritési szabalyzat szerinti kilon eljarasi dijat is koteles fizetni.

A TSzF a kirdtt szankciorol az érintett hallgatot, az oktatot és a Hallgatoi Kézpontot irasban
értesii.
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4. sz. melléklet
KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK

1. GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT ALAPKEPZESI SZAK

1. Az alapképzési szak megnevezése: gazdalkodasi és
menedzsment (Business Administration and Management)

2. Az alapképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a
szakképzettség oklevélben szereplé megjeldlése

- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BSc-)
fokozat

- szakképzettség: kbézgazdasz gazdalkodasi és menedzsment
alapképzési szakon

- a szakképzettség angol nyelvii megjelélése: Economist in
Business Administration and Management

3. Képzési teriilet: gazdasagtudomanyok

4. A képzési id6 félévekben: 7 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez Osszegyiijtendd kreditek
szama: 180+30 kredit

- a szak orientacidja: gyakorlatorientalt (60-70 szazalék)

- intézményen Kkivili 6sszefliggd gyakorlati képzés minimalis
kreditértéke: 30 kredit, amelybdl a szakdolgozat készitéséhez rendelt
kreditérték: 10 kredit,

- a szabadon valaszthaté tantargyakhoz rendelhet6 minimalis
kreditérték: 10 kredit

6. A szakképzettség teriiletek egységes osztalyozasi rendszere
szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa: 345/0413

7. Az alapképzési szak képzési
kompetenciak

célia és a szakmai

A képzés célia olyan gazdasagi szakemberek képzése, akik
kbzgazdasagi, alkalmazott gazdasagtudomanyi és maddszertani
ismereteik és a specializiciok keretében megszerzett tudésuk
birtokdban képesek a gazdalkodd szervezetek és intézmények
mkodési folyamatainak és gazdasagi kapcsolatainak megismerésére,
tervezésére, elemzésére. A gyakorlati tudas és tapasztalat
megszerzését kovetben pedig képesek a gazdalkoddi, vallalkozéi
tevékenységek és folyamatok iranyitaséra, szervezésére. Felkészlltek
tanulmanyaik mesterképzésben torténd folytatasara.

7.1. Az elsajatitandd szakmai kompetenciak

7.1.1. Gazdalkodasi és menedzsment alapképzési szakon a
kozgazdasz

a) tudasa

- Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak,
elméleteinek,  tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkdzi
Osszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplbkre,
funkcidkra és folyamatokra vonatkozo6an.
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- Elsajétitotta a gazdasdg mikro és makro szervezGdési szintjeinek
alapvetd elméleteit és jellemz6it, birtokdban van az alapvet

informacio-gyljtési,  matematikai  és  statisztkai  elemzési
modszereknek.
- Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben val6

egylttm{ikodés, a projekt vezetés szabalyait és etikai normait.

- Tisztdban van a szervezetek és intézmények létrehozaséra,
struktirajuk, szervezeti magatartasuk kialakitdsara és véltoztatasara
vonatkozé alapelvekkel és modszerekkel.

- lIsmeri és érti a gazdalkodasi folyamatok iranyitasanak,
szervezésének és mikodtetésének alapelveit és modszereit, a
gazdalkodasi folyamatok elemzésének modszertanadt, a dontés-
elékészités, dontéstamogatas modszertani alapjait.

- lIsmeri a szakteriletéhez kapcsolédd mas (miszaki, jogi,
kornyezetvédelmi, minéségbiztositasi stb.) szakterliletek alapjait.

- Rendelkezik alapvetd vezetési és szervezési, valamint projekt,
illetve kis- és kdzepes vallalkozasok inditdsanak elékészitésére,
inditdsara és vezetésére vonatkozo ismeretekkel.

- Tisztdban van a szervezetek miikodését, a gazdalkodasi
folyamatokat tamogaté informatikai és irodatechnikai eszk6zok
hasznélataval.

- Elsajatitotta a szakszerii és hatékony kommunikacié irasbeli és
szbbeli formait, az adatok bemutatdsanak tablazatos és grafikus
maodijait.

- Birtokdban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai
szbkincsének anyanyelvén és legalabb egy idegen nyelven.

b) képességei

- Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb
vallalkozast, gazdalkodd szervezetet, iranyit és ellendriz.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazéséval tényeket és
alapvetd 0Osszefiggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 06nalld
kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-
elékészitd javaslatokat készit, déntéseket hoz rutin- és részben
ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kornyezetben is.

- Koveti és értelmezi a vildaggazdasagi, nemzetkédzi (zleti
folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szakterilet szerint relevéns,
kapcsolodd szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait,
ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai, dontései soran.

- Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex
kdvetkezményeinek meghatarozasara.

- Alkalmazni tudja a gazdasagi problémak megoldasanak technikait,
a probléma megoldasi modszereket, ezek alkalmazasi feltételeire és
korlataira tekintettel.

- Képes egyiittmiikddni mas szakteriiletek képviseldivel.



- Projektben, csoportos feladatmegoldasban vesz részt, a gyakorlati
tudas, tapasztalatok megszerzését kdvetden azokban vezetéként a
tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli, ellendrzi.

- Képes a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kévetden
kis- és kozepes vallalkozast, illetve gazdalkodd szervezetben
szervezeti egységet vezetni.

- A fogalmi és elméleti szempontbol szakszerlien megfogalmazott
szakmai javaslatot, allaspontot szdban és irdsban, magyar és idegen
nyelven, a szakmai kommunikacié szabdlyai szerint prezentalja.

- Kbzépszinten szakmai idegen nyelv hasznalatara képes.
c) attitlidje

- A minéségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv
magatartast tanusit, projektben, csoportos feladatvégzés esetén
konstruktiv, egytttm(ikddd, kezdeményezé.

- Fogékony az U informaciok befogadasara, az Uj szakmai
ismeretekre és modszertanokra, nyitott az uj, 6nallo és egyittmikddést
igényl6 feladatok, feleldsségek vallalasara. Torekszik tudasanak és
munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival val6
egylttmikodésre.

- Nyitott az adott munkakor, munkaszervezet, véllalkozas tagabb
gazdasagi, tarsadalmi kdrnyezetének valtozasai irant, torekszik a
valtozasok kdvetésére és megértésére.

- Befogadd masok véleménye, az agazati, regionalis, nemzeti és
eurdpai értékek irant (ide értve a tarsadalmi, szocialis és Gkologiai,
fenntarthatésagi szempontokat is).

- Elfogadja és elismeri az életpalya-tervezés fontossagat.

- Torekszik az életen &t tart6 tanulasra a munka vildgaban és azon
kival is.

d) autonomiaja és feleléssége

- Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a
munkakori leirasban meghatarozott feladatokat.

- Az elemzésekeért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelésséget
vallal.

- Onalléan vezet, szervez, iranyit gazdalkodd szervezetben
szervezeti egységet, munkacsoportot, illetve véllalkozast, kisebb
gazdalkodd szervezetet, felelésséget véllalva a szervezetért és a
munkatérsakeért.

- Gazdalkodd szervezetben, gazdasagi munkakérben képesitése
szerinti gazdaségi tevékenységet szervez, iranyit és ellenériz.

- Felel6sséget vallal a munkaval és magatartdsaval kapcsolatos
szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok betartasa terén.

- Projektek, csoportmunkak, szervezeti egységek tagjaként a ra esé
feladatokat 6nalloan, felelésséggel végzi.

- Eldadasokat tart, vitavezetést 6nalléan végez. Onalléan és
felelésséggel vesz részt a gazdalkod6 szervezeten bellili és azon kivili
szakmai férumok munkajaban.

8. Az alapképzés jellemzéi
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8.1. Szakmai jellemz6k

8.1.1. A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriiletek,
amelyekbdl a szak felépdil:

- kbzgazdasagtani, moédszertani és (zleti ismeretek (matematika,
statisztika, informatika, mikro- és makrodkonomia, nemzetkozi
gazdasagtan, pénzligytan, vallalati gazdasagtan, gazdasagi jog,
marketing, szamvitel menedzsment, (zleti kommunikacio, szaknyelv,
kornyezet-gazdasagtan, egyéb alapozo (izleti ismeretek) 80-90 kredit

- tarsadalomtudomanyi ismeretek (eurdpai unids, altalénos és
gazdasagi jogi ismeretek, gazdasagtorténet, szociologia, pszicholdgia,
filozofia) 10-20 kredit

- gazdalkodasi és menedzsment szakmai ismeretek (vallalati
pénziigyek, szamvitelelemzés, emberi eréforras gazdalkodas,
marketing menedzsment, vezetés és szervezés, értékteremtd
folyamatok menedzsmentje, dontéselmélet és modszertan, kontrolling,
lzleti etika, stratégiai tervezés, termelésmenedzsment, folyamat- és
mindségmenedzsment, humaneréforras-menedzsment, team-
menedzsment, kbézmenedzsment, szervezésmadszertan,
informéaciogazdalkodas, tovabba vélaszthatdé specializaciok) 70-90
kredit.

8.1.2. A gazdalkodasi és menedzsment ismeretekkel rendelkezd
kozgazdasz szakma igényeinek megfeleld szakterileteken szerezhet
specialis ismeret kredit aranya a képzés egészén bellil legfeljebb 30
kredit.

8.2. Idegennyelvi kdvetelmény

Az alapfokozat megszerzéséhez egy idegen nyelvbdl allamilag
elismert, kozépfokd (B2), komplex tipust, a képzési terlletnek
megfelelé szaknyelvi vagy allamilag elismert, felséfoki (C1), komplex
tipust altalanos nyelvvizsga vagy ezekkel egyenértéki érettségi
bizonyitvany vagy oklevél sziikséges.

8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A szakmai gyakorlat egy félév, minimum tizenketté hét dsszefiiggd
gyakorlat a felsGoktatési intézmény tantervében meghatérozottak
szerint.

2. NEMZETKOZI GAZDALKODAS ALAPKEPZESI SZAK

1. Az alapképzési szak megnevezése: nemzetkdzi gazdalkodas
(International Business Economics)

2. Az alapképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a
szakképzettség oklevélben szereplé megjeldlése

- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BSc-)
fokozat

nemzetkozi

szakképzettség:
alapképzési szakon

kbzgazdasz gazdalkodéas

- a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Economist in
International Business

3. Képzési teriilet: gazdasagtudomanyok

4.~ A képzési id6 félévekben: 8 félév
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5.2 Az alapfokozat megszerzéséhez osszegytijtendd kreditek
szama: 180+60 kredit

- a szak orientacidja: gyakorlatorientalt (60-70 szazalék)

- intézményen kivlli gyakorlati képzés minimélis kreditértéke: 60
kredit, amelybdl a szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 10
kredit

- a szabadon valaszthaté tantargyakhoz rendelheté minimélis
kreditérték: 10 kredit.

6.2 A szakképzettség teriiletek egységes osztalyozasi
rendszeree szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa: 313/0312

7. Az alapképzési
kompetenciak

szak képzési célja és a szakmai

A képzés célja idegen nyelven is magas szinten targyaldképes
gazdasagi szakemberek képzése, akik kozgazdasagi, alkalmazott
gazdasagtudomanyi és modszertani ismereteik és a specializaciok
keretében megszerzett tudasuk birtokaban képesek a nemzetkozi
vallalkozoi tevékenység végzésére és iranyitasara. Felkésziltek
tanulmanyaik mesterképzésben torténd folytatasara.

7.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak

7.1.1. Nemzetkozi
kozgazdasz

gazdalkodas alapképzési szakon a

a) tudasa

- Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogo fogalmainak,
elméleteinek,  tényeinek, nemzetgazdasagi és  nemzetkézi
osszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplbkre,
funkciokra és folyamatokra vonatkozoan.

- Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezédési szintjeinek
alapvetd elméleteit és jellemzdit, birtokaban van az alapvetd

informacio-gy(jtési,  matematikai  és  statisztikai  elemzési
maddszereknek.
- Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben valé

egyUttmlkodés, a projekt vezetés szabalyait és etikai normait.

- Ismeri és érti a nemzetkdzi szallitmanyozas, a nemzetkdzi
pénzigyi folyamatok beazonositasara alkalmas szakértéi tudas
alapjait, a szakterllet szerint relevans informéacidgydijtési, elemzési és
probléma megoldasi modszereket, ezek alkalmazasi feltételeit és
korlatait.

- Ismeri az nemzetkdzi véllalkozdsokhoz kapcsolédé mas (jogi,
tertiletfejlesztési, oktatési) szakterlletek alapjait.

- Ismeri és érti a gazdasagpolitika, a klilkereskedelmi folyamatok, a
klilgazdasagi politika alapvetd funkciéit, determinacioit és céljait. A
hatékony munkavégzéshez sziikséges ismeretekkel rendelkezik az
Eurdpai Unié miikodésével kapcsolatban.

- Tisztdban van a szervezetek milkodését, a gazdalkodasi
folyamatokat tamogaté informatikai és irodatechnikai eszkdzokkel.

- Elsajatitotta a szakszeri és hatékony kommunikacié irasbeli és
szbbeli formait, az adatok bemutatdsanak tablazatos és grafikus
madijait.
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Birtokaban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai
szokincsének anyanyelvén és legalabb két idegen nyelven.

b) képességei

- Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb
vallalkozést, gazdalkodd szervezetet, iranyit és ellendriz.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és
alapvetd 0Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 06nalld
kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, déntés-
elékészitd javaslatokat készit, déntéseket hoz rutin- és részben
ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kornyezetben is.

- Koveti és értelmezi a vildggazdasdgi, nemzetkdzi (zleti
folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szakterillet szerint relevans,
kapcsolodd szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait,
ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai, dontései soran.

- Képes a szallitmanyozasi és kilkereskedelmi folyamatok komplex
kdvetkezményeinek meghatarozasara.

Gazdalkodd szervezetben, gazdasagi munkakérben a
szallitmanyozashoz, killkereskedelmi  folyamatokhoz — gazdasagi
tevékenységet tervez, szervez.

- A fogalmi és elméleti szempontb6l szakszerlien megfogalmazott
szakmai javaslatot, allaspontot széban és irasban, magyar és idegen
nyelven, a szakmai kommunikécid szabalyai szerint prezentalja.
Megérti és hasznalja szakteriletének jellemzé online és nyomtatott
szakirodalmat magyar és idegen nyelven.

- Projektben, csoportos feladatmegoldasban vesz részt, a gyakorlati
tudas, tapasztalatok megszerzését kovetéen azokban vezetdként a

tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli, ellenbrzi. Képes
egylttmlkodni  més  szakterlletek képvisel6ivel — (mérndkokkel,
kllkereskeddkkel).

- Tisztaban van a nemzetkozi, multikulturalis kdrnyezetben végzett
munkavégzés sajatossagaival.

- Képes a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kdvetéen
kis és kdzepes vallalkozast, illetve gazdalkodd szervezetben szervezeti
egyseget vezetni.

- Képes kozépszintli szakmai idegennyelvtudésa hasznalatéra.
c) attitlidje

- A min6ségi munkavégzeés érdekében problémaérzékeny, proaktiv
magatartast tanusit, projektben, csoportos feladatvégzés esetén
konstruktiv, egyuttm(ikodé, kezdeményezd.

- Fogékony az U informacidk befogadasara, az Uj szakmai
ismeretekre és modszertanokra, nyitott az Uj, 6nallé és egyuttmikodést
igényl6 feladatok, felelésségek vallalasara.

- Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival valé egylttm(ikodésre.

- Kritikusan viszonyul sajat, illetve a beosztottak tudasahoz,
munkajdhoz és magatartasahoz. Kész a hibak kijavitasara,
munkatarsait is segiti ebben.
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- Nyitott az adott munkakdr, munkaszervezet, véllalkozas tagabb
gazdaségi, tarsadalmi kornyezetének valtozasai irant, torekszik a
valtozasok kdvetésére és megértésére.

- Torekszik masok véleményét, az agazati, regionalis, nemzeti és
eurdpai értékeket (ide értve a tarsadalmi, szocialis és Okoldgiai,
fenntarthatésagi szempontokat is) a dontések soran felelésen
figyelembe venni.

- Torekszik az életen at tarté tanulésra a munka vilagaban és azon
kival is.
d) autondmiaja és feleléssége

- Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalldan végzi és szervezi a
munkakori leirasban meghatarozott feladatokat.

- Onalldan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az
adatok gyUjtéseét, rendszerezését, értékeléseét.

- Az elemzéseiért, kdvetkeztetéseiért és dontéseiért felelésséget
vallal.

- Felelésséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos
szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok betartasa terén.

- Onalléan kiséri figyelemmel a tarsadalmi-gazdasagi-jogi kdrnyezet
szakter(letét érinté valtozasait.

- A kapcsolodo szakpolitikak kovetését és alkalmazasat részben
onalléan végzi.
- Eléadasokat tart, vitavezetést 6nalldan végez.

- Onalléan és feleldsséggel vesz részt a gazdalkodd szervezeten
bellli és azon kivili szakmai forumok munkéjaban.

8. Az alapképzés jellemzdi
8.1. Szakmai jellemzdk

8.1.1. A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakterlletek,
amelyekbdl a szak felépdil:

- kbzgazdasagtani, modszertani és Uzleti ismeretek (matematika,
statisztika, informatika, mikro- és makrookondémia, nemzetkozi
gazdasagtan, pénzigytan, vallalati gazdasagtan, gazdasagi jog,
marketing, szamvitel menedzsment, (zleti kommunikacio, szaknyelv,
kornyezet-gazdasagtan, egyéb alapoz6 lzleti ismeretek) 80-90 kredit

- tarsadalomtudomanyi ismeretek (europai unios, altalanos és
gazdasagi jogi ismeretek, gazdasagtorténet, szociologia, pszicholdgia,
filozdfia, szervezet- és vezetéselmélet) 10-20 kredit

nemzetkozi gazdalkodasi szakmai ismeretek (nemzetkozi
kereskedelemi és gazdasagi intézmények, vilaggazdasagi folyamatok
és régiok, kiilgazdasagi politika, elemzés és piacfejlesztés, nemzetkozi
pénzlgyek, nemzetkdzi ligyletek, nemzetkozi marketing, interkulturalis
menedzsment, az Europai Unid kozOsségi politikai, nemzetkozi
targyalasi technikak, nemzetkozi etikett, protokoll, tovabba vélaszthat6
specializaciok) 70-90 kredit.

8.1.2. A nemzetkdzi gazdalkodasi szakterllet szakma igényeinek
megfeleld szakterlleteken szerezhetd specialis ismeret kredit aranya a
képzés egészén belll legfeljebb 30 kredit.
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8.2. Idegennyelvi kovetelmény

Az alapfokozat megszerzéséhez két idegen nyelvbdl allamilag
elismert, kozépfoki (B2), komplex tipust, a képzési terliletnek
megfeleld szaknyelvi nyelvvizsga vagy ezekkel egyenértékii érettségi
bizonyitvany vagy oklevél sziikséges, amelyek kozll az egyik
nyelvvizsga allamilag elismert, felséfoku (C1), komplex tipusu altalanos
nyelvvizsgaval kivalthato.

8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A szakmai gyakorlat egy félév, minimum tizenketté hét dsszefiiggd
gyakorlat a felsdoktatési intézmény tantervében meghatérozottak
szerint.

8.4. A képzést megkiilonboztetd specialis jegyek

A képzés kovetelménye - nemzetkozi jellegének erésitése
érdekében - legalabb egy félév kulfoldon szerzett tapasztalat vagy
nemzetkdzi kdrnyezetben megszerzett gyakorlat.

3.NEMZETKOZI TANULMANYOK ALAPKEPZESI SZAK

1. Az alapképzési szak megnevezése: nemzetkdzi tanulmanyok
(International Relations)

2. Az alapképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a
szakképzettség oklevélben szereplé megjeldlése

- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; réviditve: BA-)
fokozat

- szakképzettség: nemzetkdzi kapcsolatok szakértd

- szakképzettség angol nyelv(i megjel6lése: International Relations
Expert

3. Képzési teriilet: tarsadalomtudomany
4. A képzési ido félévekben: 6 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez osszegyiijtendd kreditek
széama: 180 kredit

- szak orientacioja: kiegyensulyozott (40-60 szazalék)
- a szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 10 kredit

- a szabadon vélaszthaté tantargyakhoz rendelhetd minimalis
kreditérték: 10 kredit

6. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi
rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa: 313/0312

7. Az alapképzési szak képzeési
kompetenciak

célia és a szakmai

A nemzetkdzi tanulmanyok alapképzés célja, hogy a nemzetkdzi
kapcsolatok vildgaban eligazodni képes, a nemzeti és a regionalis
érdekeket megfeleléen képviselni tudd, a globalis problémak irant
érzékeny, az eurdpai integracidés folyamatbdl szarmazé kihivasok
kezelésére alkalmas, mas kultirak megismerésére nyitott
értelmiségieket képezzen, akik hazai vagy nemzetkézi vallalati, illetve
kormanyzati és nem kormanyzati szervezeteknél képesek nemzetkézi



kapcsolattartasra, a kreativ problémakezelésre és az 0Osszetett
feladatok rugalmas megoldasara, tovabba felkésziiltek tanulmanyaik
mesterképzésben torténd folytatasara.

7.1. Az elsajatitanddé szakmai kompetenciak
7.1.1. A nemzetkozi kapcsolatok szakérté
a) tudasa

- Tajékozott a magyar és egyetemes politikai, gazdasagi, kulturalis
jelenségek altalanosan elfogadott tendenciai, jellemz6i, adatai kdrében.

- Osszefiiggéseiben értelmezi a szakterilletéhez altalaban
kapcsolddo, nemzetkdzi, eurdpai és regiondlis, politikai, jogi, gazdasagi
és civilizacios ismereteket és eseményeket.

Tisztdban van a tarsadalomtudomany aktualis kutatasi
kérdéseivel, elemzési és értelmezési mddszereivel.

- Ismeri a szak egyes terlileteinek alapveté szakkifejezéseit,
fogalomkészletének  minden  fontosabb  elemét, érti az
Osszefliggéseket.

- Ismeri a nemzetkdzi kapcsolattartas formait, eszkozeit és
technikait.

- Ismeri az Eurdpai Unié intézményrendszerének miikodését,
hataskoreit, szakpolitikait.

b) képességei

- Képes torténelmi, tarsadalmi, gazdasagi, jogi és politikai
kérdésekben az ismeretek 6nallé elsajatitasara és rendszerezésére.

Legalabb két idegen nyelven képes eligazodni
szakirodalmakban, kulonds tekintettel a szakterminoldgiara.

a

- Képes a nemzetkdzi oOsszefliggésekben valé eligazodasra,
folyamatok, valtozasok kovetésére, megértésére, feldolgozasara,
mindezek hatékony és eredményes megosztaséra, és a gyakorlatban
térténd alkalmazéséara.

- Képes legalabb egy Eurdpan kivlli kultira, eszmerendszer
szempontjabol a nemzetkdzi kapcsolatok jelenségeit értelmezni.

Képes a projekt alapi munkavégzésre, rendelkezik a
munkamegosztasra épild egyuttmikddési képességgel, 1atja a kdzds
sikerhez valé egyéni hozzajarulasokat.

- Képes Onalldan irasos elemzések elkészitésére, elvégzett
feladatainak szakmai kézonség elétti bemutatasara szoban és irasban.

- Képes és alkalmas a kis és kozepes vallalkozasokban a
nemzetkdzi egylttmlikodésekben valdé megjelenés elbsegitésével
kapcsolatos feladatok ellatasara, valamint a multinacionalis és
nagyvallalati szektorban nemzetkdzi egytttmiikddésekbdl szarmazo
feladatok ellatasara.

- Képes az EU altal tdmogatott projekiek tervezésével és
végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasara.

- Képes a nemzetkdzi, eurdpai és regionalis egyittmikédésekben
megjelend feladatok ellatasara a maganszféraban, a nem kormanyzati
szerveknél, az dénkormanyzatokndl és a kormanyzati szerveknél,
valamint az allami intézményekben.
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c) attitlidje

- Erti és elfogadja, hogy a gazdasagi, politikai és kulturalis
jelenségek torténetileg és tarsadalmilag meghatarozottak és valtozoak.

- Képviseli a magyar és az eurdpai identitas vallasi és tarsadalmi,
torténeti és jelenkori sokszinliségét.

- lgénye van az eurdpai nemzeti kultirdk befogadaséara és az
Eurdpan kivili kultirak megismerésére.

- Mérlegeli a problémak sokoldall médszertani megkdzelitésének
lehet6ségét.

- Torekszik politologiai, jogi, tarsadalomtudomanyi, nemzetkdzi
gazdasagi, torténeti tudasanak folyamatos fejlesztésére.

- Igényességet fejleszt ki az informaciok kritikus elemzésére és
feldolgozasara.

- Nyitott a szakmai innovacié minden formaja irant, befogadd és
egyben kritikkus az elméleti, gyakorlati és modszertani Ujitasokkal
szemben.

- Szakmai hivatastudat kialakitasara és dnképzésre torekszik.

- Elfogadija és a gyakorlatban is megvalositja az egészségmegdrzé
szemléletet és életvitelt.

d) autondémiaja és feleléssége

- Felel6sséget vallal anyanyelvii és idegen nyelvii szakmai
szdvegeiért, tudatdban van azok lehetséges kovetkezményeinek.

- A szakteriiletén szerzett ismereteit alkalmazza onmivelésében,
onismeretében.

Tudatosan képviseli azon modszereket, amelyekkel a
szakterlletén dolgozik, és elfogadja mas tudomanyagak eltérd
mddszertani sajatossagait.

- Hatékonyan egyittmiikadik a szakteriiletéhez kapcsol6dé hazai és
nemzetkdzi szakmai és tudomanyos kdzdsségekkel.

- A szakmai kérdések megvélaszoldsa, a problémak megoldasa
onalléan vagy masokkal valé kooperacidban torténik a felelésség
egyéni vallalasaval, és a szakma etikai normainak betartasaval.

- Onallo, konstruktiv és erés érdekérvényesité az intézményen beliili
és kivili egyuttmUikodési formakban.

- Adott munkahely szakmai elvarasainak megfeleléen dsszetett
feladatokat is elvégez.

- Ismeri szakterllete etikai normait és szabalyait, és ezeket a
szakmai feladatok ellatdsaban, az emberi kapcsolatokban és a
kommunikaciéban egyarant képes betartani.

- Feladatokhoz kapcsolédéan folyamatosan fejleszti szévegalkotasi
készségét.

8. Az alapképzeés jellemzdi
8.1. Szakmai jellemzdk

8.1.1. A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriletek,
amelyekbdl a szak felépdil:



- dltalanos tarsadalomtudomanyi ismeretek és kompetencidk
[kézgazdasagtan, jogi alapismeretek, filozdfia, politoldgia, szociologia,
torténelem (modern magyar és egyetemes torténelem) informatika] 20-
60 kredit

modszertani és  készségfejlesztd ismeretek (statisztika,
tarsadalomstatisztika, kvalitativ, kvantitativ modszertan, szaknyelvi
gyakorlatok) 20-30 kredit

- a nemzetkdzi tanulmanyokhoz kapcsolddé szakmai ismeretek 50-
100 kredit a szakdolgozat kreditértékével egyutt az aldbbiak szerint:

- nemzetkdzi kapcsolatok torténete [nemzetkdzi kapcsolatok
torténete 1815-1989-ig, magyar kilpolitika torténete,
diplomaciatorténet, nemzetkdzi kapcsolatok az Uj vildgrendben (1989-
t61)] 5-40 kredit

- nemzetkdzi politika elmélete és gyakorlata (a nemzetkézi
politikaeimélet fébb iskolai, elméletei, a diplomécia elmélete és
gyakorlata) 5-40 kredit

- nemzetkdzi jog (nemzetkdzi kozjog, nemzetkdzi maganjog,
nemzetkdzi szerz6dések, nemzetkdzi intézmények és szervezetek) 5-
40 kredit

nemzetkdzi  gazdasagtan  (nemzetkdzi  gazdasagtan,
kiilgazdasagpolitika, nemzetkdzi pénziigyek, vilaggazdasagtan,
nemzetkdzi vallalatok gazdasagtana) 5-40 kredit

- regionalis-civilizaciés tanulmanyok (civilizaciotorténet, eurépai
civilizacié torténete, regionalis tanulmanyok) 5-40 kredit

- Eurépai Uni6 (az Eurdpai Unié fejlddéstorténete, az EU
intézményrendszere és dontéshozatala, az EU joga, az EU hataskorei,
szakpolitikai, Magyarorszag az Eurdpai Unioban, eurdpai unios
palyazatok készitése és projektek menedzsmentje) 5-40 kredit

- a nemzetkdzi kapcsolatok gyakorlata (nemzetkdzi kapcsolattartas
technikai, nemzetkdzi rendezvények, diplomaciai protokoll, targyalasi
technikak) 5-40 kredit.

8.1.2. A képzd intézmény altal ajanlott specializacio a szaktertlet
miveléséhez alkalmas, a személyes képességeket fejleszté, az egyéni
érdeklédéshez kapcsoloddan sajatos kompetencidkat eredményez
elméleti és gyakorlati ismeret. A szakmaspecifikus ismeretek a képzés
egészeén bellil 30-35 kredit.

8.2. Idegennyelvi kdvetelmény

Az alapfokozat megszerzéséhez legaldbb két él6 idegen nyelvbdl
allamilag elismert kézépfoku (B2), komplex tipusu nyelvvizsga
szilkséges, amelyek kozil legalabb az egyik a tArsadalomtudomaény, a
jogi, a gazdasagtudomanyok vagy az allamtudomanyi képzési terllet

megfeleld  szaknyelvi  (nemzetkdzi  kapcsolatok, diploméciai,
gazdéalkodasi menedzsment, gazdaségi, idegenforgalmi,
idegenforgalmi-vendéglatéipari, jogi és kozigazgatasi, katonai,

kereskedelmi, kzgazdasagi, pénzlgyi, Uzleti) nyelvvizsgaja, a masik
altalanos nyelvvizsga, vagy ezekkel egyenértékii érettségi bizonyitvany
vagy oklevel.

8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei
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A szakmai gyakorlat a képzés tantervében meghatérozott legalabb
négy hét egybefliggd szakmai gyakorlat.

4. VALLALKOZASFEJLESZTES MESTERKEPZESI SZAK

1. A mesterképzési
(Business Development)

szak megnevezése: vallalkozasfejlesztés

2. A mesterképzési szakon szerezhet6 végzettségi szint és a
szakképzettség oklevélben szerepld megjelolése:
- végzettségi szint: mester- (magister, master; roviditve: MSc-) fokozat
- szakképzettség: okleveles kdzgazdasz vallalkozasfejlesztés szakon
- a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Economist in Business
Development

3. Képzési teriilet: gazdasagtudomanyok

4. A mesterképzésbe torténd belépésnél el6zményként elfogadott
szakok:

41 Telies kreditérték beszamitasaval vehetd figyelembe: a
gazdalkodasi és menedzsment, a nemzetkdzi gazdalkodas alapképzési
szak.

4.2. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével elsésorban
szamitasba vehetd: az alkalmazott kozgazdasagtan, a gazdasag- és
pénziigy-matematikai elemzés, a kozszolgalati, a kereskedelem és
marketing, az emberi eréforrasok, a pénziigy és szamvitel, a turizmus-
vendéglatas, az Uzleti szakoktatd alapképzési szak.

4.3. A 94. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével vehetbk
figyelembe tovabba: azok az alapképzési és mesterképzési szakok,
illetve a felsGoktatasrol sz6ld 1993. évi LXXX. torvény szerinti szakok,
amelyeket a kredit megéllapitasanak alapjaul szolgélé ismeretek
dsszevetése alapjan a felsGoktatasi intézmény kreditatviteli bizottséga
elfogad.

5. A képzési id6 felévekben: 4 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez dsszegytijtendd kreditek
szama: 120 kredit

- a szak orientacidja: kiegyensulyozott (40-60 sz&zalék)
- a diplomamunka készitéséhez rendelt kreditérték: 15 kredit

- a szabadon valaszthatd tantargyakhoz rendelheté minimalis
kreditérték: 6 kredit

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere
szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa: 345/0413

8. A mesterképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak:
A képzés célja véllalkozasfejlesztési szakemberek képzése, akik
nemzetkdzi 6sszehasonlitasban is versenyképes, korszeri és magas
szinvonall elsajatitott elméleti és modszertani ismeretanyag birtokaban
képesek elsésorban kis- és kozépvallalkozasok, vagy egyéb
gazdalkodd szervezetek tevékenységének elemzésére és komplex
fejlesztési feladatainak megoldéséra. A  véllalkozasfejlesztési
(innovaciés) elméleti és modszertani zleti ismereteik, a tudatosan
fejlesztett vezetdi készségek és képességek birtokaban alkalmasak kis-



és kozépvallalkozasok alapitdsara, mikodtetési kérdéseinek
megoldasara, miikddtetésik érdekében tanacsadasra, valamint a hazai
és a nemzetkdzi gazdasagi élet kilonbozd terlletein kozép- és
fels6vezetdi feladatok ellatasara is. Felkésziltek tanulmanyaik doktori
képzésben torténd folytatasara.

8.1. Az elsajatitando szakmai kompetenciak
8.1.1. Vallalkozasfejlesztés szakon a kdzgazdasz
a) tudasa

- Elsajétitotta a gazdasagtudomany, illetve gazdasag mikro és makro
szervezGdési szintjeinek fogalmait, elméleteit, folyamatait és jellemzéit,
ismeri a meghatarozd gazdasagi tényeket.

- Erti a gazdalkodd szervezetek strukturajat, mikodését és hazai,
illetve nemzeti hatarokon tiinyUlé kapcsolatrendszerét, informacids és
motivacids tényezéit, kiilonds tekintettel az intézményi kdrnyezetre.

- Ismeri az eurdpai integracids folyamatot és az Eurdpai Unionak a
tevékenységéhez kapcsolddd szakpolitikait.

- Birtokaban van a problémafelismerés, -megfogalmazas és -
megoldas, az informacidgydjtés és -feldolgozas korszeri, eiméletileg is
igényes  matematikai-statisztikai, =~ 6konometriai, = modellezési
modszereinek, ismeri azok korlatait is.

- Ismeri a véllalkozas, gazdalkodd szervezet és projekt tervezési és
vezetési szabalyait, szakmai és etikai normait.

- Ismeri és érti a vallalkozasfejlesztés alapvetd és atfogo fogalmait,
elméleteit, jellegzetességeit és  Osszefliggéseit, tudomanyos
problémafelvetéseit.

- Erti a vallalkozasok struktarajat, miikodését és kapcsolatrendszerét,
a véllalkozasok viselkedését meghatarozé kornyezeti tényezéket, a
gazdasagi dontések informéacios és motivaciés tényezéit.

Ismeri a vallalkozasok aktualis
megalapozott elemzéseken nyugvo értékelési modszereit a belsd
adottsagok és kiilsd kdrnyezeti sajatossagok figyelembe vételével.

- Ismeri a fejlesztés (véltozas) megvaldsitdsahoz sziikséges
finanszirozasi forrdsok értékelését és pénzigyi megtérilési elemzések
madijait.

- Széleskori vezetési és szervezési ismeretekkel rendelkezik.

b) képességei

- Onallo 0j kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megoldasi
modokat fogalmaz meg, képes az igényes elemzési, modellezési
modszerek alkalmazésara, komplex problémak megoldasara iranyuld
stratégidk kialakitdsara, dontések meghozatalara, valtoz6 hazai és
nemzetkdzi kdrnyezetben, illetve szervezeti kulturaban is.

- A gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kdvetéen kozepes

és nagyméretli véllalkozast, komplex szervezeti egységet vezet,
gazdalkodd szervezetben atfogd gazdaségi funkciot lat el, 6sszetett
gazdalkodasi folyamatokat tervez, iranyit, az eréforrasokkal
gazdalkodik. Nemzetkdzi, multikulturalis kornyezetben is képes
hatékony munkavégzésre.
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- Képes a vallalati gazdalkodas &sszefliggésrendszerének és
kolcsonhatasainak felismerésére, a jovébeli jovedelmezdségre hato
tényez6k mindenkori jelentdségiik szerinti értékelésére.

- A feltart szakmai forrasokat, adatokat rendszerezi, kritikailag elemzi,
az infokommunikaciés technoldgiai eszkdzok segitségével is.

- Képes felismerni a vallalkozasfejlesztési nemzetkozi trendekbdl,
eurépai  szakpolitikakbdél fakadd kdvetelményeket és fejlesztési
lehet6ségeket.

- Sajat elemzésen alapuld egyéni alldspontot alakit ki, azt képes
bemutatni és azt vitban is képviselni.

- A munkakori feladatok ellatasan tal a gyakorlati tudas, tapasztalatok

megszerzését kovetden képes vallalkozast vezetni, 0Osszetett
gazdalkodasi folyamatokat tervezni, iranyitani, az erdforrasokkal
gazdalkodni.

Képes nagyméreti és osszetett projektben, csoportos
problémamegoldasban részt venni, vezet6ként a tevékenységet
vezetni, szervezni, értékelni.

c) attitlidje

- Kritikusan viszonyul sajét, illetve a beosztottak munkéjahoz és
magatartasahoz, innovativ és proaktiv magatartast tanisit a gazdasagi
problémak kezelésében.

- Nyitott és befogadd a gazdasagtudomany és gyakorlat Uj eredményei
irént.

- Kulturalt, etikus és targyilagos értelmiségi hozzaallas jellemzi a
személyekhez, illetve a tarsadalmi problémakhoz val6 viszonyulasa
soran, munkajaban figyel a szélesebb koér( tarsadalmi, &gazati,
regionalis, nemzeti és eurdpai értékekre (ide értve a tarsadalmi,
szocidlis és dkoldgiai, fenntarthatésagi szempontokat is).

- Térekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, erre
munkatarsait s beosztottait is 0sztdnzi, segiti, tamogatja.

- Nyitott a véllalkozasfejlesztést érint6 gazdasagi, tarsadalmi
valtozasok irant, tarsadalmi és szocialis érzékenységgel rendelkezik.

soran hatarozott, konstruktiv,

Munkéja
kezdeményez6.

egyUttm(ik6ds,

d) autonomiaja és feleléssége

- Szervezetpolitikai, stratégiai, iranyitasi szempontbol jelentds
terlileteken is Onalléan valasztja ki és alkalmazza a relevans
problémamegoldasi modszereket, 6nalldan lat el gazdasagi elemzé,
déntés-elékészitd, tanacsaddi feladatokat.

- Onalléan létesit, szervez és iranyit nagyobb méretti vallalkozast,
vagy nagyobb szervezetet, szervezeti egységet is.

- Felel6sséget vallal sajat munkajaért, az altala iranyitott szervezetért,
vallalkozasaért, az alkalmazottakért.

- Onalléan azonositja, tervezi és szervezi sajat és beosztottai szakmai
és daltalanos fejlédését, azokért feleldsséget vallal és visel.



- Onalléan tervezi a vallalkozas mitkddésének terileteit, a stratégiak
kialakitdsat, a szervezeti folyamatokat, a  munkatarsak
egylttmikodését szervezeten belil és kivil egyarant.

- Elemzi és értékeli a vallalkozas miikodésének tapasztalatait, kezeli
annak a felel6sségét, hogy az elemzések és gyakorlati eljardsok soran
kapott eredmények a valasztott modszertdl is fliggnek.

- Felelésséget vallal munkajaért, a munkatarsakkal és partnereivel
kialakitott kapcsolataiért.

9. A mesterképzés jellemz6i
9.1 Szakmai jellemzék

9.1.1 A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriletek,
amelyekbdl a szak felépdil:

- gazdasagtani és tarsadalomtudomanyi ismeretek (vallalati stratégia,
pénzlgyi elemzés, vallalkozas-innovacio, tarsadalmi és gazdasagi
elérejelzés, vallalkozasok  koltségvetési kapcsolatai, kutatas-
modszertan) 25-35 kredit;

- vallalkozasfejlesztési szakmai ismeretek (projektvezetés, innovacio-
modszertan, vallalatfinanszirozas és pénzigyi stratégidk, vallalati
doéntéstamogatd rendszerek, vallalkozastan, zleti kommunikacio,
innovacié- és vallalkozasfejlesztési politika, vallalkozas és globalizacio,
piaci stratégiak) 35-45 kredit.9.1.2 A vélaszthatd specializacidkat is
figyelembe véve a vezetdi gazdasagtan, a kontrolling, az Uzleti
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tanacsadas, az értékelemzési mddszertan szakteriletein szerezhetd
specidlis ismeret, amelynek kreditértéke 25-35 kredit.

9.2 Idegennyelvi kovetelmény:

A mesterfokozat megszerzéséhez angol nyelvbdl allamilag elismert,
legaldbb kbzépfoku (B2), komplex tipusu nyelvvizsga vagy egy masik
él6 idegen nyelvbdl kozépfoku (B2), komplex tipusl, a képzési
terliletnek megfelelé szaknyelvi nyelvvizsga vagy allamilag elismert
felséfokl (C1), komplex tipust altalanos nyelvvizsga vagy ezekkel
egyenérték érettségi bizonyitvany vagy oklevél szlikséges.

9.3 A szakmai gyakorlatra vonatkoz6 kdvetelmények:

A szakmai gyakorlatot diplomamunk&hoz kapcsolodéan a képzés
tanterve hatarozza meg.9.4. A 4.2. és 4.3. pontban megadott oklevéllel
rendelkezk esetén a mesterképzési képzési ciklusha vald belépés
minimalis feltételei:

A mesterképzésbe vald belépéshez szikséges minimalis kreditek
szama 30 kredit az alabbi tertiletekrdl:

- mddszertani ismeretek (matematika, statisztika) tertiletérdl 8 kredit;

- elméleti-gazdasagtani ismeretek (mikrodkondmia, makroGkonomia,
pénziigytan) teriiletérdl 10 kredit;

- Uzleti ismeretek (marketing, gazdasagi jog, vallalatgazdasagtan,
szamvitel, vallalati pénzigy) teriletérdl 12 kredit.



